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 CARRIERA (max 15,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

100 

Servizio presso ASL/PA nel profilo di Collaboratore 

Tecnico Informatico o in qualifiche corrispondenti p. 

1,20 per anno 

1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

101 

Servizio presso  ASL/PA nel profilo  di Collaboratore 

Tecnico Informatico o in qualifiche corrispondenti cat. 

superiore p. 1,32 per anno 

1,320 12 PRC mesi Si Si 100 

102 

Servizio presso  ASL/PA nella cat. C (inferiore)  profilo 

programmatore o in qualifiche corrispondenti p. 0,6 

per anno 

0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

103 

Servizio presso  ASL/PA nella cat. D profilo 

Collaboratore Tecnico (non specificato settore 

informatico) p. 0,6 per anno 

0,600 12 N mesi Si Si 100 

104 

Servizio presso  ASL/PA nella cat. C profilo Assistente 

Tecnico (non specificato settore informatico) p. 0,3 

per anno 

0,300 12 PRC mesi Si Si 100 

105 
Servizio presso  ASL/PA in qualifiche non attinenti 

(altri ruoli) NV 
0,000 12 N mesi Si Si 100 

109 

Servizio militare/civile nel profilo di informatico 

(successivo al conseguimento del titolo di studio 

richiesto per l'ammissione) 

1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

110 
Servizio militare/civile funzioni NON inerenti p. 0,15 

per anno 
0,150 12 PRC mesi Si Si 100 

 

 

 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 5,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

200 Laurea richiesta quale requisito di ammissione NV 0,000 0 N n. No No 100 

201 

Laurea specialistica/magistrale  in presenza di laurea 

triennale requisito di ammissione o laurea  v.o. 

informatica  p. 3 

3,000 0 N n. No No 100 

203 Laurea non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

205 Diploma di maturità o  qualifiche professionali 0,000 0 N n. No No 100 

210 Master universitario attinente 2,000 0 EVE n. No No 100 

211 Master universitario non attinente 0,000 0 EVE n. No No 100 

 

 

 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

300 Pubblicazioni attinenti 0,300 0 N n. No No 100 

350 Abstract, poster comunicazioni a congressi attinenti 0,150 0 EVE n. No No 100 

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 
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400 

Libera professione, co.co.co, co.co.pro, borse di 

studio. stages presso SSN/PA per attività riconducibili 

al profilo successive al conseguimento della laurea p. 

0,8 per anno 

0,800 12 PRC mesi Si Si 100 

401 

Libera professione, co.co.co, co.co.pro, stages, ecc. 

presso ditte private per attività  riconducibili al profilo 

successive al conseguimento della laurea p. 0,5 per 

anno 

0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

402 
Libera professione, co.co.co, co.co.pro, ecc.  

antecedente al conseguimento della laurea NV 
0,000 12 PRC mesi No No 100 

405 Corso 0,05 0,050 0 EVE n. No No 100 

414 corso non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

415 
certificazioni linguistiche almeno livello B2 - 

certificazioni attinenti p. 0,1 
0,100 0 EVE n. No No 100 

416 certificazioni non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100 

420 

attività di docenza a corsi universitari / corsi di 

formazione per il personale sanitario laureato o a corsi 

di formazione professionale per almeno 20 ore p. 0,05 

0,050 0 EVE n. No No 100 

421 
relatore a corsi di aggiornamento/docenze non 

valutabili 
0,000 0 EVE n. No No 100 

424 corso 0,10 0,100 0 EVE n. No No 100 

425 corso 0,15 0,150 0 EVE n. No No 100 

426 corso 0,20 0,200 0 EVE n. No No 100 

427 corso 0,25 0,250 0 EVE n. No No 100 

428 corso 0,30 0,300 0 EVE n. No No 100 

429 corso 0,35 0,350 0 EVE n. No No 100 

430 
attività attinente per conto e presso ditte private 

(anche agenzie interinali) p. 0,4 per anno 
0,400 12 PRC mesi Si Si 100 

431 
attività attinente per conto di ditte private (anche 

agenzie interinali) presso P.A.p. 0,6 per anno 
0,600 12 PRC mesi. Si Si 100 

432 
attività attinente per conto di ditte private (anche 

agenzie interinali) presso SSN. p. 0,8 per anno 
0,800 12 PRC mesi Si Si 100 

435 attività non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

490 Stage antecedente alla laurea -non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 


