CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

Il sottoscritto CAPRA MARZANI FEDERICO, nato a CASALE MONFERRATO (AL) il 27/01/1962
residente a CASALE MONFERRATO (AL) in Viale OTTAVIO MARCHINO, n.4

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci o non piu rispondenti a verita e di formazione o
uso di atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dallart. 76 del vigente Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai
sensi dellart. 75 del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al
prowedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale
responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso della Laurea in MEDICINA E CHIRURGIA
conseguita in data 19-9-1993
presso I'Universita degli Studi di MODENA

di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della Provincia di ALESSANDRIA
dal 31/05/1993 ne°di iscrizione 4045

di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:

1) Disciplina: ANESTESIA, RIANIMAZIONE E TERAPIA INTENSIVA
conseguito in data 22/10/1998 presso |'Universita di PAVIA
ai sensi del DLgs 257/1991  durata anni 4




TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

1) Ente di Diritto Pubblico
FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO
Di Pavia, viale Camillo Golgi, n.2.

posizione funzionale:

1) Dirigente di I livello a tempo determinato supplente a tempo pieno disciplina di Anestesia e
Rianimazione dal 01/01/1995 al 07/06/1995, cessato per termine supplenza

1) Dirigente di I livello a tempo determinato e a tempo pieno disciplina di Anestesia e Rianimazione
dal 01/12/1997 al 31/12/1997

1) Dirigente medico a tempo determinato con rapporto di lavoro esclusivo disciplina di Anestesia e
Rianimazione dal 01/01/1998 al 30/11/1999, cessato per termine incarico

1) Dirigente medico a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo disciplina di Anestesia
e Rianimazione al 23/12/1999 a 1/1/2019

1) Con interruzione dal servizio per periodo di aspettativa senza assegni dal 2/1/2019 al 4/7/2019
per vincita concorso pubblico a tempo indeterminato presso ASST Pavia UOSD Cure Palliative
Ospedale di Mede

1) Risoluzione del rapporto di lavoro in data 4/7/2019 per dimissioni volontarie per proseguimento
presso ASST Pavia dellincarico a tempo indeterminato

2) Ente di Diritto Pubblico
ASST Pavia
Ospedale San Martino di Mede, viale Dei Mille 23.

posizione funzionale:

2) Dirigente medico a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo disciplina Cure
Palliative dal 2/1/2019 fino al 4/7/2019 in periodo di prova e dal 5/7/2019 a tutt'oggi

non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell‘art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comungue
superare il 50 per cento)

che Ia tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata
svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato é la seguente:

(indicare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio
di ASL, IRCCS pubblico, IRCCS privato, altro)

Denominazione e tipologia Ente 1-Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia.
Tipologia S.C Anestesia e Rianimazione 1

Tipologia prestazioni erogate dalla struttura di Anestesia in Chirurgia Generale, Vascolare,
Ortopedica e Traumatologica, ORL, Ginecologia e Ostetricia, Neurochirurgia, Urologica, Epato-
Pancreatica, Trapiantologica nefrologica.

Rianimazione generale, traumatologica, neurotraumatologica, Assistenza Avanzata Respiratoria con
supporto ECMO, postoperatoria di chirurgia generale, neurochirurgica, vascolare, trapiantologica
renale, polmonare e cardiaca, pediatrica, ginecologica, post-partum complicata.




Denominazione e tipologia Ente n°® 2: ASST PAVIA. Ospedale San Martino di Mede. UO Cure
Palliative-Hospice.

Attivita di ricovero, cura presso la UO di Cure Palliative-Hospice e consulenziale in Cure Palliative
presso i reparti degli ospedali del’ASST Pavia

(duplicare il riguadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

TITOLI DI CARRIERA
Soggiorni di studio/addestramento:

Service de Réanimation Medicale, Hopital Henri Mondor, Assistance Publique Hopitaux de Paris
51 avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny, 94000 Créteil, Direttore Prof. F. Lemaire
dal 9 settembre 1996 al 30 aprile 1997 (8 mesi)

con impegno settimanale pari a ore 50

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:
di essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Dirigente Medico di 1 Livello

tipologia di incarico: art. 27

lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

dal 1/1/1995 al 7/6/1995 (indicare giorno/mese/anno)

presso IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia

descrizione attivita svolta: anestesista del Servizio di Anestesia e Rianimazione 1 in chirurgia
generale ed urologica.

denominazione incarico: Dirigente Medico di 1 livello

tipologia di incarico: art. 27 lettera D

lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

dal 1/12/1997 al 31/12/1997

presso IRCCS Policlinico San Matteo Pavia

descrizione attivita svolta: medico Rianimatore presso il Reparto di Rianimazione 1 con compiti
assistenziali in reparto e per garantire le urgenze nei reparti dell’'ospedale.

denominazione incarico: Dirigente Medico

tipologia di incarico: art. 27 lettera D

lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

dal 1/1/1998 al 30/11/1999

presso IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia

descrizione attivita svolta medico Rianimatore presso il Reparto di Rianimazione 1 con compiti
assistenziali in reparto e per garantire le urgenze nei reparti dell’'ospedale.

denominazione incarico:Dirigente Medico
tipologia di incarico: art. 27 lettera D e C




lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. €) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

D dal 23/12/1999 al 28/12/2008

C dal 29/12/2008 al 01/01/2019

presso Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia

descrizione attivita svolta

Dirigente medico con compiti di tipo assistenziali clinici ed organizzativi come responsabile a
rotazione presso il reparto di Rianimazione 1 con particolari competenze nella gestione di risorse
umane ed economiche di un reparto di anestesia e rianimazione, di programmazione settimanale
di interventi chirurgici afferenti alla T.I.P.O., di capo equipe in situazioni ad alto impatto emotivo
come le urgenze medico-chirurgiche e la terapia intensiva e i soccorsi 118.

-Coordinamento dei colleghi, dei medici in formazione e del personale infermieristico durante
I'attivita di responsabile del reparto.

-Relazioni quotidiane con i parenti dei pazienti ricoverati e gestione del lutto.

-Tutor dei medici in formazione specialistica

-Referente clinico per la terapia antibiotica presso il reparto di Rianimazione 1.

-Referente dipartimentale Emergenza Urgenza per la Formazione

-Responsabile per la Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia del progetto Regionale Lotta
alla sepsi ospedaliera, del PDTA e del Gruppo Multidisciplinare ad esso collegato

-Responsabile per I'area critica della stewardship antibiotica.

-Coadiutore dal 2013 della Direzione Strategica della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo per
I'attuazione del progetto denominato: “Dalla definizione degli obiettivi alla valutazione delle
Performance” ad opera della dottoressa Filannino SDA Bocconi di Milano.

-Esperto in materia di infezioni nel malato critico, loro cura e prevenzione

-Responsabile dal 2012 per la Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia del progetto di
Regione Lombardia “Lotta alla Sepsi Ospedaliera”

-Responsabile dal 2013 del PDTA Lotta alla Sepsi Ospedaliera e del gruppo multidisciplinare ad
esso collegato della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia

-Redattore del PDTA: Riconoscimento della sepsi grave e shock settico nell’adulto, in uso presso la
Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia dal gennaio 2015.

-Coadiutore dal 2013 della Direzione Strategica della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo per
I'attuazione del progetto denominato: * Dalla definizione degli obiettivi alla valutazione delle
Performance” ad opera della dottoressa Filannino SDA Bocconi di Milano

-Dal 2013 membro del Comitato Infezioni Ospedaliere della Fondazione IRCCS Policlinico San
Matteo.

-Dal 2014 membro esecutivo del programma Stewardship antibiotica della Fondazione IRCCS
Policlinico San Matteo

-Dal 2015 membro della Commissione Farmaci della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo

Dal 1 dicembre 2000 al 30 giugno 2001 tipologia di incarico: art. 27 lettera D
Dirigente Medico in servizio presso la Centrale Operativa SSSUE 118 di Pavia

di essere

denominazione incarico: Dirigente Medico

tipologia di incarico: art. 27 lettera C

lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

dal 2/1/201 a tutt'oggi
presso ASST Pavia Ospedale San Martino di Mede

descrizione attivita svolta: attivita di ricovero, cura presso la UO di Cure Palliative-Hospice e
consulenziale in Cure Palliative presso i reparti degli ospedali dell’ASST Pavia




Ambiti di autonomia professionale

incarico di tipo professionale (ex art 27, comma 1, lett.C) CCNL 1998/2001) dal29/12/2008 al
30/9/2014

incarico di di tipo professionale di alta specializzazione (ex art 27, comma 1, lett.c) CCNL
1998/2001) denominato “ Prevenzione e controllo delle infezioni in Rianimazione e Sala
Operatoria”dal 01/10/2014 a tutt’oggi presso il Servizio di Anestesia e Rianimazione 1 della
Fondazione IRCCS policlinico San Matteo di Pavia

incarico di tipo professionale (ex art 27, comma 1, lett.C) CCNL 1998/2001) dal 2/1/2019 a
tutt’oggi presso UO Cure Palliative ospedale San Martino, Mede. ASST Pavia

Di aver svolto attivita didattica

-Professore a Contratto presso la Scuola di Specializzazione in Anestesia, Rianimazione e
Terapia Intensiva dell'Universita degli studi di Pavia dall’ anno accademico 2017/18 a tutt'oggi
secondo il nuovo ordinamento per un totale di ore 320

-Professore a contratto del corso integrativo “Prevenzione e trattamento delle infezioni nel
paziente immunodepresso in area critica” nell'ambito dell'insegnamento ufficiale di Anestesiologia,
presso la Scuola di specializzazione in Anestesia, Rianimazione e Terapia Intensiva dell'Universita
degli studi di Pavia dall’ anno accademico 2002/2003 a settembre 2018, con ore di docenza
variabili per anno da 6 a 10

-Docenza presso il Master Universitario di I livello dell’'Universita degli Studi di Pavia AA
2014/15- 2015/16- 2016/2017-2017/2018-2018/2019-2019/2020: Infermiere di Area Critica.

ULTERIORI AMBITI DI AUTONOMIA/RESPONSABILITA’
di aver svolto le seguenti attivita con ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita

-Istruttore Advanced Trauma Life Support-ATLS® certificato American College of Surgeons
in attivita presso | ‘Italian National Faculty regione Lombardia,
dal 2014 a tutt'oggi

- Reviewer per la rivista scientifica internazionale Journal of Critical Care, rivista della Federazione
internazionale delle Societa Scientifiche di Critical Care Medicine (IF:2.134)
dal 2011 a tutt'oggi di almeno due articoli per anno

-Responsabile scientifico e docente del corso Lotta alla sepsi ospedaliera presso la
Fondazione IRCCS Policlinco San Matteo di Pavia
dal 2011 al 2014 e del corso FAD per medici ed infermieri dal 2015 al 2018

-Responsabile scientifico presso la Fondazione IRCCS Policlinco San Matteo di Pavia




della FSC 2012 dal titolo: Infezioni crociate: prevenzione e verifica dell’efficacia dei protocolli in
uso. Durata 9 mesi con incontri di 2 ore al mese.




di essere autore dei seguenti lavori scientifici — editi a stampa su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro, pubblicazione,
anno pubblicazione) riferiti all’ultimo decennio:

1- Evaluation of a model to improve collection of blood cultures in patients with sepsis in the
emergency room. Eur J Clin Microbiol Infect Dis. 2018. 37, 241-246. Published online 28
october 2018

2-. Swine influenza A (H1N1) virus (SIV) infection requiring extracorporeal life support in an
immunocompetent adult patient with indirect exposure to pigs, Italy, October 2016” Euro
Surveillance. 2017 Feb;22(5). pii: 30456. doi: 10.2807/1560-7917.ES.2017.22.5.30456.

3- Two severe human cases due to swine influenza A (HIN1)v in October 2016 in Europe were
chronologic coincident yet distinct events” Euro Surveillance. 2017 Mar 9;22(10). pii: 30480. doi:
10.2807/1560-7917.ES.2017.22.10.30480

4- Invasive pulmonary aspergillosis after near-drowning
The Lancet Infectious Diseases. 2016;16:1430

5 — Control of MRSA infection and colonisation in an intensive care unit by Geneohm MRSA assay
and culture methods.
BMC Infectious Diseases. (2009); 9:137

6 — Risk factors for prolonged ICU stay and early death following pulmonary endarterectomy.
Polish Heart Journal, 2006

7 —Extended-Spectrum B-lactamase-producing Enterobacteriaceae in an Italian Intensive Care
Unit:clinical and therapeutical remarks.
Journal of Chemiotherapy, 2004. (16), 2: 145-50

8 —Dosaggio della procalcitonina in terapia intensiva: indagine su pazienti non settici.
Minerva Anestesiologica.2003. Vol 9; 9: 288-89

9 —Malattia tromboembolica: diagnosi e trattamento di supporto.
Minerva Anestesiologica. 2003. Vol 9;9: 108-09.

10- In: Il soggetto immunocompromesso di Giovanbattista Ippoliti
Capitolo 16-L'assistenza rianimatoria nel soggetto immunocompromesso.
Rosini Editrice, Firenze. 2003. 373-385

11 -Diagnosis of ventilator associated pneumonia (VAP): a role for blinded plugged telescoping
catheters?
Intensive Care Medicine, 2002.

12- Colonizzazione e infezioni da Staphilococcus aureus meticillino-resistente (SAMR) in una
terapia intensiva polivalente: analisi su un anno di osservazione.
Le infezioni in medicna.2001

13-Small cell carcinoma, uncommon cause of fulminant hepatic faillure: acase report.
Minerva Anestesiologica.2001

14-Lemierre’s syndrome presented as a severe ARDS: a case report.
Minerva Anestesiologica.2001




15-Bacillus cereus fatal bacteremia and apparent association with nosocomial transmission in an
intensive care unit.

Scandinavian Journal of Infectious Diseases. 2000; 32: 98-100

16-La trasmissione delle infezioni in terapia intensiva e loro prevenzione.
Minerva Anestesiologica.2000; 6: 31-33.

17-Respiratory effort and alveolar ventilation for driving closed loop controlled ventilation.
Minerva Anestesiologica. Vol 65, supl 2 al n 9; 82. 1999

18 - CVC related Lactobacillus bacteremia in a single lung transplant recipient.
Minerva Anestesiologica. Vol 65, supl 2 al n 9; 76. 1999

19- Infezioni invasive gravi da streptococco 3 emolitico di gruppo A. A proposito di 3 casi di shock
tossiemico osservati in rianimazione.

Minerva Anestesiologica. 1999; 65 (9): 631-35

(duplicare le righe se insufficient)




di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori — editi a stampa su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro,
pubblicazione, anno pubblicazione) riferiti all’ultimo decennio:

1 - Severity assessment tools in ICU patients with 2009 Influenza A (HIN1) pneumonia.
Clinical Microbioogy and Infection(2012), 18: 1040-48.

-2 — Use of early corticosteroid therapy on ICU admission in patients affected by severe pandemic
(HIN1) v influenza A infection.
Intensive Care Medicine (2011), 37:272-73

3 — Segregation of virulent Influenza A (H1N1) variants in the lower respiratory tract of critically ill
patients during the 2010-2011 seasonal epidemic.
PLos one (2011),vol 6,issue 12

I lavori 1 e 2 mi vedono quale componente del ESICM HIN1 REGISTRY Contributors presente nella
pubblicazione e valevole ai fini del contributo e della valutazione dei titoli

Il lavoro 3 mi vede all'interno della SEVERE INFLUENZA A TASK FORCE presente nella
pubblicazione e valevole ai fini del contributo del lavoro




Di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari riferiti

all'ultimo decennio:

ENTE
ORGANIZZATORE

TITOLO DEL CORSO

PERIODO

giorno/mese/anno

dal/al

ore

LUOGO DI
SVOLGIMENTO

ecm

Consorzio
Formazione
Medica srl

FAD Clinical
advance and
therapy in
Anesthesia: la
fluidoterapia nel
paziente adulto
ospedalizzato

30/11/2019

FAD

12

IdeA-Z Project in
Progress srl

Cure Palliative. La
condivisione di un
percorso

8/6/2019

Vigevano

ATS Pavia

Corso Formativo di
1 Livello per
professionisti della
Rete Locale di Cure
Palliative

22/10/2019-
3/12/2019

54

IC Fondazione
S Maugeri
Pavia

ASST Pavia

FAD-I| percorso di
presa in carico della
cronicita:
evoluzione del
modello
organizzativo
aziendale tenuto
conto del
regolamento
generale sulla
protezione dei dati

1/7/2019-
12/12/2019

ASST Pavia

ASST Pavia

FAD-Corso per una
corretta gestione
del dolore in
ospedale

1/7/2019-
12/12/2019

ASST Pavia

Fondazione
Floriani

Anoressia,
cachessia, fatigue.
Idratazione e
alimentazione

5/4/2019

Milano
Fondazione
Floriani

10

ASST Pavia

FSC-Argomenti di
Cure Palliative 2

26/9/2019-
12/12/2019

Mede

ASST Pavia

FSC-Argomenti di
Cure Palliative 1

21/3/2019-
30/5/2019

Mede

ASST Pavia

CORSO DI
PREVENZIONE
INCENDI E
GESTIONE DELLE
EMERGENZE NEI
LUOGHI DI
LAVORO. IN
ATTUAZIONE
DELL'ART.37 CO.9
DEL DECRETO

7/5/2019-
28/5/2019

16

ASST Pavia.
Vigevano

16




LEGISLATIVO
N.81/2008 E S.M.IL.

Cluster SrL Stewardship 8/11/2018 7 Milano 7
Antimicrobica nel
paziente critico
AIM Education- La fosfomicina ev 9/4/2018 4 Milano 2
Milano nelle infezioni Ospedale
difficili da trattare Niguarda
nei pazienti in
terapia intensiva
Fondazione FSC-Addestramento | 1/3/2017 4 Fondazione 2
IRCCS Policlinico | al protocollo di IRCCS
San Matteo donazione a cuore Policlinico San
fermo (DCD) Matteo
Fondazione FSC- Incontro 18/1/2017- 8 Pavia. 10
IRCCS Policlinico | Comitato Infezioni 31/12/2017 Fondazione
San Matteo Ospedaliere IRCCS
Policlinico San
Matteo
FNOMCeO FAD-Allergie ed 21/5/2017 Corso FAD 10
intolleranze
alimentari
FNOMCeO FAD-La meningite 18/5/2017 Corso FAD 8
batterica,
epidemiologia e
gestione clinica
SIAARTI Ruolo della 17/12/2016 8 Roma
Mandragora s.r.l. | Stewardship in ICU.
Come, quando,
perché
Intesa Provider SEPSI: Infezioni 11/6/2016 4 Roma 4
d’organo e terapia
antimicrobica
Intesa Provider II politrauma: dal 10/6/2016 4 Roma 4
modello
organizzativo al
trattamento della
complessita
Eupolis SDS 16010/CE 16/6/2016 7.36 Pavia
Trattamento
avanzato del
donatore
multiorgano
Fondazione FAD - 23/5/2016 6 Pavia 6
IRCCS Policlinico | SORVEGLIANZA E
San Matteo. CONTROLLO DELLE
MALATTIE
INFETTIVE
Fondazione L'appropriatezza FSC dal 01/4/15 Pavia 20
IRCCS Policlinico | delle proposte AL 31/10/15
San Matteo. formative: ricerca di
modello di
valutazione
Intesa Provider Emorragia sub 12-5-15 5 Riva del Garda | 5




ECM

aracnoidea-Attualita
e prospettive

Intesa Provider | Sepsi- attualita e 13-5-15 5 Riva del Garda | 5
ECM prospettive
Intesa Provider Appropriatezza delle | 11-5-15 5 Riva del Garda | 5
ECM cure . Strategie

organizzative e

prospettive in

terapia intensiva ed

area critica
Fondazione La gestione dello 30-4-15 8 Pavia 8
IRCCS Policlinico | stress lavoro
San Matteo correlato attraverso

I"acquisizione e

I'utilizzo delle NTS

(Non Techhnical

Skills)
AO San Carlo Enterobatteri 4-12-14 7.36 Milano 3.75
Borromeo produttori di

carbapenemasi

(CPE). Strategie di

controllo in

Lombardia
NADIREX Candidemie e 10-10-14 7.36 Pavia 10
international s.r.l. | infezioni da

Clostridium difficile:

cosa c'e di nuovo
Nadirex Infection challenge | 6-6-14 Milano. 10
International severe fungal Ospedale Ca’
&l infections in Granda

critically ill patients Niguarda
Fondazione La promozione della | FAD dal 1-6-14 Pavia 15
IRCCS Policlinico | cultura della al 31-12-14
San Matteo formazione in

fondazione
Fondazione Prevenzione della FAD dal 10-4-14 Pavia 4.5
IRCCS Policlinico | diffusione dei al 31-12-14
San Matteo microrganismi

multiresistenti
Fondazione Incontri Comitato FSCdal 1-3-14 |8 Pavia 8
IRCCS Policlinico | Infezioni al 30-11-14
San Matteo Ospedaliere (CIO)
Treat s.r.l ATLS Instructor Dal 20-2-14 al 15.12 Torino

course 21-2-14
Noema Congressi | Gestione 13-2-14 Bologna 8.2
Provider ECM dell’'emorragia

critica e delle

alterazioni della

coagulazione con

tecniche point of

care
Fondazione Dalla valutazione FSC dal 4-1-14 Pavia 20
IRCCS Policlinico | degli obiettivi alla al 31-12-14
San Matteo valutazione delle

performance




AREU Lombardia | Refresh ecografia 22-10-13 7.13 Pavia 8
point of care in
emergenza
Fondazione Uso ed abuso degli | Dal 17-6-13 al 5.52 Pavia 6
IRCCS Policlinico | antibiotici: la 18-6-13
San Matteo razionalizzazione
dell’'uso degli
antibiotici
AREU Lombardia | Esecutore Maxi 17-5-2013 e 28- | 15 Pavia 16
Emergenza 5-2013
Treat s.r.l. Corso ATLS Dal 11-4-13 al 20.49 Pavia 21
13-4-13
Fondazione Saper lavorare in 15-3-13 e 22-3- | 7.33 Pavia 8
IRCCS Policlinico | piccoli gruppi di 13
San Matteo formazione e di
lavoro: strumenti e
logiche
Fondazione Nuove modalita di FSC dal 1-3-13- | 8 Pavia 10
IRCCS Policlinico | ventilazione closed- | al 30-6-13
San Matteo loop e di
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intensiva
Fondazione Journal Club FSC dal 1-2-13 4 Pavia
IRCCS Policlinico | Rianimazione 1 al 30-11-13
San Matteo
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IRCCS Policlinico
Fondazione Progetto di ricerca | FSC dal 1-1-13 Pavia 20
IRCCS Policlinico | operativo . La al 31-12-13
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Intesa Provider L'ipotermia FAD dal 1-1-13 18
ECM terapeutica nella al 31-1-13
pratica clinica
Fondazione Incontri Comitato FSC dal 1-1-13 8 Pavia 8
IRCCS Policlinico | Infezioni al 30-11-13
San Matteo Ospedaliere (CIO)
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Fondazione Infezioni crociate: FSC dal 1-2-12 16 Pavia 16
IRCCS Policlinico | prevenzione e al 30-11-12
San Matteo verifica efficacia

protocolli in uso
Fondazione La movimentazione | FAD dal 1-1-12 |1 3
IRCCS Policlinico | dei pazienti e dei al 31-12-12
San Matteo carichi
Fondazione Il rischio biologico FAD dal 1-1-12 |2 6
IRCCS Policlinico | negli operatori al 31-12-12
San Matteo sanitari
Fondazione Incontri Comitato FSCdal 1-1-12 |8 Pavia 8
IRCCS Policlinico | Infezioni al 30-11-12
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Di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi riferiti all'ultimo

Studi di Pavia

Infermiere di area
critica

decennio:
PERIODO
ENTE - LUOGO DI
ORGANIZZATORE TITOLO DEL CORSO glorno{jrar‘lle/s;le/anno ore SVOLGIMENTO | €M
ASST Pavia Le Cure Palliative | 16/5/2019 4 ASST Pavia 2
nella medicina Tutor Voghera aula
odierana. Ultima o Formazione
ulteriore risorsa?
Universita degli Master di I livello | 28/5/2019 4 Pavia
Studi di Pavia Infermiere di area
critica
Treat srl ATLS-Advanced 24/10/2019- 8 Pavia 12
trauma life 26/10/2019 Fondazione
support-Refresher IRCCS
Policlinico S
Matteo
Treat srl ATLS-Advanced 28/2/2019- 14.10 Milano IRCCS | 28
trauma life 1/3/2019 Policlinico
support-Provider
Treat srl ATLS-Advanced 28/11/2018 7.36 Milano IRCCS | 12
trauma life Policlinico
support-Refresher
Treat srl ATLS-Advanced 28/2/2018 7.36 Milano IRCCS |9
trauma life Policlinico
support-Refresher
Universita degli Master di I livello | 13/11/2018 4 Pavia
Studi di Pavia Infermiere di area
critica
Fondazione FAD- Lotta alla 1/1/2018- Pavia 14
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2018
San Matteo Dirigenti Medici e
Sanitari
Fondazione FAD- Lotta alla 1/1/2018- Pavia 6
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2018
San Matteo Infermieri
Fondazione FAD- Lotta alla 1/1/2017- Pavia 7
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2017
San Matteo Medici
Fondazione FAD- Lotta alla 1/1/2017- Pavia 3
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2017
San Matteo Infermieri
Maya Idee SEPSI E SHOCK 3/10/2017 7 Fondazione 1
SETTICO: cosa c'@ IRCCS
di nuovo Policlinico San
Matteo Pavia
Universita degli Master di I livello | 2/5/2017 4 Pavia




Nadirex srl Pratica Clinica 30/3/2017 0.3 Milano 1
nella gestione
delle Infezioni
Batteriche
complicate
Treat srl ATLS-Advanced 24/3/2017- Milano-IRCCS | 28
trauma life 26/3/2017 Policlinico
support-Provider
Fondazione FAD- Lotta alla 1/1/2017- Pavia 7
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2017
San Matteo Medici
Fondazione FAD- Lotta alla 1/1/2017- Pavia 3
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2017
San Matteo Infermieri
Treat srl ATLS-Advanced 24/11/2016- Milano-IRCCS | 32
trauma life 26/11/2016 Policlinico
support-Provider
Universita degli Master di I livello | 6/9/2016 2 Pavia
Studi di Pavia Infermiere di area
critica
Treat srl ATLS-Advanced 10/12/2015 Cremona 24
trauma life
support -Provider
Universita degli Master di I livello | 29/9/2015 2 Pavia
Studi di Pavia Infermiere di area
critica
Fondazione - | FAD- Lotta alla 1/1/2016- Pavia 7
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2016
San Matteo Medici
Fondazione FAD- Lotta alla 1/1/2016- Pavia 3
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2016
San Matteo Infermieri
Fondazione FAD- Lotta alla 3/4/2015- Pavia 8.05
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2015
San Matteo Medici
Fondazione FAD- Lotta alla 3/4/2015- Pavia 3.45
IRCCS Policlinico | sepsi ospedaliera | 31/12/2015
San Matteo Infermieri
A.O. Papa ATLS-Student 6/12/2014 9 Bergamo
Giovanni XXIII course
Bergamo
Treat srl ATLS-Advanced Dal 6/11/14 al Milano. 27
trauma life 8/11/14 Fondazione
support-Provider IRCCS
Policlinico
Ospedale
Maggiore
Fondazione ATLS-Student 9/4/2014- 21 Pavia 2
IRCCS Policlinico | course 11/4/2014
San Matteo Responsabile

scientifico




Fondazione Inotropi nello 5/2/2013 4 Pavia
IRCCS Policlinico | shock settico.
San Matteo Ruolo del
levosimendan
Fondazione Inside-Dentro 12-13/3/2013 8 Pavia
IRCCS Policlinico | I'esperienza clinica
San Matteo
Fondazione Recenti progressi | 30/11/2012- 1 Universita
Internazionale nel trattamento 1/1/2012 degli Studi di
Menarini del paziente Pavia
critico
Fondazione Lotta alla sepsi 14/3/2012, 3 Pavia 3.4
IRCCS Policlinico | ospedaliera 20/3/2012,
San Matteo 3/4/2012
Fondazione FSC_ Infezioni 1/1712- Pavia 2
IRCCS Policlinico | crociate 31/12/12
San Matteo prevenzione e
verifica efficacia
dei protocolli in
uso.
Responsabile
scientifico
SMART 23°SMART 10/5/2012 2 Milano
International
Congress
Fondazione AIDS-Anno 14/10 e 1 Pavia 1
IRCCS Policlinico | formativo 2011 3/12/2011
San Matteo (legge 5/6/1990 n
135) personale
medico ed
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SMART 22°SMART 26/5/2011 2 Milano
International
Congress
Associazione Intensivisti e 26/11/2010 1 Francavilla al
Prevenzione Microbiologi a Mare
Studio Infezioni confronto 2°
APSI incontro
Italbioforma Intensivisti e 22/1/2010 1 Pavia
Microbiologi a
confronto. Un
primo incontro
SMART 21° SMART 27/5/2010 2 Milano
International
Congress
SMART 20° SMART 7/5/2009 2 Milano
International
Congress
Fondazione Appropriatezza 2/6 e 23/6/2006 | 1.30 Pavia
IRCCS Policlinico | della diagnosi e
San Matteo del trattamento
della sepsi
Fondazione INSIDE-Incontrie | 6 e 7/10/2004 3 Pavia

IRCCS Policlinico

seminari sulle




San Matteo

infezioni in ICU

AO SS Antonio e | La gestione del 4 e 20 ottobre Alessandria
Biagio e Cesare paziente critico 2004
Arrigo
SIAARTI 57° Congresso 22-25/10/2003 Roma
Nazionale
SIAARTI
SMART 12° SMART 31/5/2001 Milano
International
Congress
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Altre attivita

Socio: Societa Italiana Anestesia Analgesia Rianimazione Terapia Intensiva (SIAARTI) e membro
del gruppo di studio Sepsi ed Infezioni

European Society of Anaesthesiology (ESA)

Societa Italiana di Cure Palliative (SICP)

European Association of Palliative Care (EACP)

Dal 2012 al 2018 incarico di consulenza presso la Fondazione Centro Nazionale Adroterapia
Oncologica (CNAO) di Pavia

Dal 2014 a tutt’oggi Istruttore di ATLS® in attivita

Dal 2011 Reviewer per la rivista scientifica internazionale Journal of Critical Care (IF:2.134)
2012 Diploma di ACLS Provider dell” American Heart Association

2013 Diploma di ATLS Provider dell” American College of Surgeons

2014 Diploma di ATLS Instructor dell’ American College of Surgeons

2011 Ecografia Point of Care in Emergenza.

2009 Corso teorico-pratico Ecocardiografia per intensivisti. Modulo 2.

2008 Corso teorico-pratico Ecocardiografia per intensivisti. Modulo 1.

1996 Corso in ecografia-indirizzo infettivologico della SIUMB con superamento del colloquio finale
Dal 1999 Certificazioni di BLS, ACLS, PHTLS, Maxi Emergenza e successivi aggiornamenti
conseguiti presso la AAT 118 di Pavia, AREU Lombardia

Partecipazione ai lavori di stesura del Gruppo Italiano Studio Infezioni Gravi II
(GISIG II) inerenti al capitolo delle infezioni correlate ai cateteri venosi.

Partecipazione a trials clinici multicentrici internazionali di sperimentazione

farmacologica (Glaxo-Wellcome LMBA30001, Rhone-Poulenc RP59500V-311,

Lilly FIK-MC-EVBF) nel campo dello shock settico e nelle infezioni polmonari

da Gram positivi.

Coadiutore nella stesura di diverse tesi di laurea e specialita nell'ambito delle infezioni e processi
immunologici di interesse intensivistico.

Relatore al congresso SMART 2000 e 2001 su: Trasmissione delle infezioni e
Loro prevenzione in terapia intensiva.

Relatore a congressi nazionali sul tema delle Infezioni Acquisite con le Cure
Relatore al 57° Congresso Nazionale SIAARTI (Roma 2003) su: Diagnosi e
trattamento dell’lEmbolia Polmonare.

Relatore a congressi APSI (gennaio e ottobre 2010) sul tema delle emocolture

Volume dell‘attivita svolta

Per quanto attiene alla Anestesia e Rianimazione

Attivita svolta fino al 1/1/2019

Dal 2017 i servizi di Anestesia e Rianimazione 1 e 2 della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo
si sono funzionalmente uniti sotto un unico direttore con denominazione unica Servizio di
Anestesia e Rianimazionel. Il reparto € diviso in sezione Rianimazione Generale con 12 posti letto,
sezione TIPO con 6 posti letto e sezione Assistenza Respiratoria Avanzata (ARA) con 4 posti letto
Assistenza clinica diretta a circa 600 pazienti/anno ( 637 nel 2014) di un servizio di anestesia e
rianimazione di un presidio ospedaliero universitario ed IRCCS ad alta specializzazione, sede di DEA
di II livello, Hub per il trauma e per la rete di patologie tempo dipendenti nonché per l'insufficienza
cardiaca acuta e respiratoria acuta con supporto di circolazione extracorporea (ECMO), con ricoveri




ordinari nel 2017 pari a 39.307 vi afferiscono come posti TIPO le specialita chirurgiche di chirurgia
generale, epato-pancretica, trapiantologia renale, urologia, ORL, ginecologia, neurochirurgia e
chirurgia vascolare, con un totale di interventi chirurgici eseguiti nel 2014 pari a 29.317. L'attivita
di assistenza di questi 20 anni & stata svolta nei confronti di pazienti afferenti al reparto per
monitoraggio postoperatorio di interventi maggiori addominali, toracici, neurochirurgici, vascolari
che corrispondono a circa il 40% dei ricoveri annui di cui il 25% circa conseguenti a traumi toraco-
addominali, neuro-vascolari;

assistenza e cura di pazienti afferenti al DEA;

assistenza e cura di pazienti sottoposti a trapianto polmonare, cardiaco e renale che corrispondono
a circa il 3% dei ricoveri annui;

assistenza e cura di pazienti affetti da gravi insufficienze multi-organo con particolare riferimento
allinsufficienza acuta cardiaca e polmonare nonché ARDS che corrispondono nell'insieme a circa il
40% dei ricoveri annui con utilizzo di tecniche di supporto extracorporeo ECMO sia veno-venoso
che veno-arterioso, circa 15 pazienti/anno; dal 2010 la Rianimazione 1 & fra i 5 centri lombardi
della rete RESPIRA per lassistenza VV-ECMO per i casi di ARDS e VA-ECMO per il trattamento
dell'insufficienza cardiaca sinistra acuta nonché centro Hub Extra Corporeal Life Suport (ECLS) per
pazienti vittime di arresto cardiocircolatorio extraospedaliero

esperienza nella cura di pazienti affetti da patologie rare immunomediate del sistema nervoso quali
S. di Guillain-Barré, Miastenia Gravis, A.D.EM per un totale di circa 60 casi totali, e da
microangiopatia trombotica quali essenzialmente la porpora trombotica trombocitopenica per un
totale di circa 25;

assistenza a pazienti e membro di commissione per |I" accertamento della morte cerebrale anche
per prelievo d'organo con casistica di reparto pari a circa 15/anno;

particolare esperienza della gestione dei gravi casi di insufficienza respiratoria acuta sia con ECMO
che no ulteriormente maturata in corso della epidemia influenzale da virus H1/N1 del 2009 e
successivi dovuta all'afferenza del proprio reparto di rianimazione come centro di riferimento
regionale/nazionale con particolare segnalazione del primo caso italiano e secondo a livello
europeo di paziente direttamente infettato da maiale con HIN1 virus come da pubblicazione
allegata (1) ‘

particolare esperienza nella diagnosi e terapie delle infezioni del malato critico e legate
all'assistenza che ha permesso di essere nominato dalla Direzione Strategica quale referente della
stewardship antibiotica per il proprio reparto e di controllo e cura delle infezioni sostenute da
microrganismi MDR;

assistenza a pazienti con insufficienza respiratoria acuta, acuta su cronica con tecniche di
ventilazione non invasiva;

assistenza a pazienti affetti da patologie di interesse internistico, reumatologico ed ematologico
con particolare specialita nelle patologie infettive;

assistenza a pazienti affetti da shock cardiogeno con utilizzo di contropulsatore aortico, circa
30/anno;

assistenza dal 1995 al 2013 a circa 150 pazienti affetti da ipertensione polmonare secondaria post-
tromboembolica operati di endoarterectomia polmonare, afferenti al reparto di cardiochirugia
dell'ospedale in qualita di centro di riferimento nazionale;

assistenza a pazienti affetti da intossicazioni acute;

utilizzo della ventilazione meccanica arricchita con ossido nitrico per la cura del’ARDS

utilizzo routinario di apparecchiature di depurazione renale, fibro-broncoscopia con tecniche di
prelievo polmonare a scopo diagnostico microbiologico e citologico (BAL e PDP), ecografia focused
base addominale e cardiaca e pleuro-parenchimale;

attivita anestesiologica di NORA (Non Operating Room Anesthesia) per il laboratorio di
elettrofisiologia cardiaca, di emodinamica in urgenza, di endoscopia digestiva in urgenza, radiologia
interventistica in urgenza per un totale di circa 30 pazienti/anno;

attivita di consulenza anestesiologica e rianimatoria presso la Fondazione Centro Nazionale di
Adroterapia Oncologica di Pavia per circa 10 ore al mese;

attivita di medico dell'emergenza su MSA (automedica) dell’AAT 118 di Pavia dal 1999 al 2018 per
circa 24-36 ore mensili;




attivita di tutor nei confronti dei medici in formazione specialistica in anestesia e rianimazione e dei
tronchi comuni di chirurgia e medicina interna afferenti al proprio servizio;

attivita permanente di referente la formazione dipartimentale, del Comitato Infezioni Ospedaliere
per 4 ore bimestrali e Commissione Farmaci;

attivita permanente come responsabile aziendale del Gruppo Mutidisciplinare di Miglioramento per
il riconoscimento precoce della sepsi

funzioni di responsabile clinico ed organizzativo a rotazione con altri 4 colleghi dal 2000 a tutt’ oggi
dell’attivita del reparto di rianimazione e della gestione delle liste operatorie per le afferenze nei
posti TIPO

funzioni di coadiutore dei Direttori di Struttura Complessa del proprio Dipartimento per la stesura
delle competenze e dei profili professionali con relative schede di job descriptions ed obbiettivi
professionali dei dirigenti medici nell'ambito del progetto aziendale denominato:™ Dalla definizione
degli obiettivi alla valutazione delle Performance”

Dal 2 gennaio 2019 Dirigente medico presso I'UO Terapia del Dolore e Cure Palliative- Hospice (
15 posti letto ed un ambulatorio) dell’/ASST di Pavia con sede presso |'Ospedale San Martino di
Mede con compiti di tipo assistenziale e di consulenza in medicina palliativa presso gli altri ospedali
dell’ASST di Pavia ( 6 ospedali), RSA, Istituto Clinico Beato Matteo di Vigevano.

Referente per la donazione delle cornee con 16 donazioni dal febbraio all’agosto 2019.

Membro del CIO ASST Pavia e referente per I'UO di Cure Palliative per il controllo delle Infezioni
Correlate all’Assistenza.

Membro del CUG .

Membro eletto per il quinquennio 2019-2023 nel Consiglio dei Sanitari dell’/ASST di Pavia

PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO

Relativamente al contesto lavorativo dal 1993 al 2018 presso il Servizio di Anestesia e
Rianimazione della Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia

Viste le caratteristiche di contesto organizzativo in cui si inserisce la Struttura Complessa e il
profilo professionale specifico del candidato delineati nell’avviso per il conferimento dell'incarico, si
evidenzia come segue il possesso delle caratteristiche richieste:

L'attivita svolta nel corso di questi ultimi 26 anni all'interno di una grande organizzazione sanitaria
sia in termini di volumi che di specialita mi ha permesso di possedere competenze professionali
negli ambiti della rianimazione e terapia intensiva, delle urgenze/emergenze sia intraospedaliere
che extra ospedaliere, utilizzando tecnologie sanitarie non usuali a tutti gli ospedali e di trattare
pazienti con patologie oltre che fra le piu eterogenee anche fra le pit complesse .Ho maturato
vasta esperienza nel trattamento delle gravi insufficienze d'organo con ausilio a terapie di
supporto extracorporeo (ECMO e CRRT) e utilizzo delle pit avanzate terapie farmacologiche.
Esperienza pluridecennale nel trattamento di ARDS e shock cardiogeno/settico con utilizzo della
ecografia come metodica focused sia addominale che pleuro-parenchimale che cardiaca.
Partecipando attivamente dal 1999 al sistema emergenza urgenza sanitaria 118 anche con compiti
di medico di centrale operativa ho acquisito conoscenze in campo gestionale di questa attivita che
poco si discosta da altre realta regionali confinanti.

Negli anni ho partecipato attivamente alla gestione di risorse umane sia in piccoli gruppi che di
maggiori dimensioni per facilitarne il lavoro di gruppo gestendo anche notevoli cambiamenti in
ambito organizzativo come nell’ultimo biennio il cambio di organizzazione per il passaggio dal
vecchio al nuovo ospedale.

Il modello dipartimentale in atto da diversi anni nell‘organizzazione in cui lavoro ha sviluppato
sempre pil una attivita lavorativa volta al raggiungimento di obiettivi sia direzionali che gestionali
che professionali singoli e di gruppo. La qualifica di referente per la formazione nonché di
responsabile di reparto mi ha messo nelle condizioni di imparare e migliorare la gestione di varie




figure professionali non solo mediche.

L'essere stato scelto come Coadiutore Dipartimentale dei Direttori di SC nell'implementazione del
progetto aziendale (“Dalla definizione degli obiettivi alla valutazione delle Performance”) delle
competenze e dei profili professionali dei colleghi con relative schede di job descriptions ed
obbiettivi professionali mi ha portato a conoscere le dinamiche necessarie al raggiungimento degli
obiettivi prefissati in sede di budget ed alla quantificazione dei risultati conseguiti per
determinarne il peso sul risultato.

L'attivita di didattica e di tutoring svolta in questi anni mi ha permesso di avere un costante
confronto generazionale con necessita di mantenere il proprio aggiornamento professionale
sempre attuale e di migliorare la formazione intesa come conoscenza di altre attivita non tipiche
della propria specialita e professione cosi come attestato dal curriculum formativo allegato.
L'attivita di responsabile scientifico di formazioni sul campo (FSC) e di formazioni a distanza (FAD)
mi ha messo nelle condizioni di conoscere i bisogni formativi degli operatori sanitari e di
programmare e gestire eventi formativi complessi anche dal punto di vista della numerosita dei
fruitori.

Essere reviewer di una rivista scientifica internazionale mi permette di rimanere all'interno della
comunita scientifica mondiale e di avere un continuo scambio di opinioni con i colleghi di altre
nazioni.

Il




Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli
definiti “sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell'ambito delle
finalita di cui alla presente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196. In
particolare dichiara di essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto, i
curricula inviati dai concorrenti presentatisi al colloquio verranno pubblicati sul sito internet
aziendale.

Casale Monferrato, li / Q/Z/Zgﬁ?,@

Il dichia
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?' \@ %\MM‘
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