CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

I| sottoscritto SANTORO ANTONELLO nato il 19-07-1963 a GALATINA ( LE ), residente a TORTONA ( AL )
in Via VALLE n. 32 |

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci 0 non piu rispondenti a verita e di formazione o uso di
atti falsi, s/ applicheranno le sanzioni penall richiamate dallart. 76 del vigente Testo unico delle
disposizioni legisiative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sens/
dell’art. 75 del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al prowedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso della Laurea in MEDICINA E CHIRURGIA
conseguita in data 25-10-1990 e e e e e st
presso I'Universita degli Studi di PAVIA

................................................................................................

di essere iscritto all’albo dell’'ordine dei medici della Provincia di ALESSANDRIA ( in precedenza
PAVIA )

dal 160751996, Saumioie e iy Eoi ol ) i Sl Bdl [SerlZlonEi 42 B lnt e, L e e

di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:

1) Disciplina: RADIODIAGNOSTICA E SCIENZA DELLE IMMAGINI ........ccocciiiiiiiiiininininsiiie s
conseguito in data 7-7-1994 presso |'Universita di PAVIA

ai sensi del

DLgs 257/1991 X DLgs 368/1999 O altro

.........................................................

durata anni QUATTRO

di aver frequentato il seguente corso di formazione manégeriale ai sensi art. 16 quinquies
comma 2 del D. Lgs. 30.12,1992 e ss.mm.ii. @ Accordo Stato Regioni del 10 luglio 2003:

dal 14-12-2018 ............ Al 11-4-2019...01100ms0000800000 ATt OrE LB 5.0 . 0 s corennatseratassnsiesseacbbonsasassaraboneasserart
presso DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI UNIVERSITA' DI PARMA  ............

contenuti del corso: “Acquisizione di competenze specifiche nell'area gestionale-organizzativa, focalizzate
sull'interazione tra le persone nel contesto 1avVorativo”. ... e e




TITOLI DI CARRIERA

di prestare / avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
(Indicare il servizio attuale e gli eventuali ulteriori servizi precedenti — Indicare | servizl esclusivamente svolti in qualita di dipendente nelle

Pubbliche Amministrazioni o in Case di Cura private solo se convenzlonate o accreditate, con rapporto continuativo, ATTINENTI AL POSTO
MESSO A SELEZIONE)

denominazione e tipologia Ente PUBBLICO

Presidio ospedaliero * MIRA * di Casorate Primo ( PV )

sede di Tortona, Piazza Cavallotti, 7........
posizione funzionale MEDICEIRADIOL DGO it e L M E Lol Bl R A
disciplina di inquadramento RADIODIAGNOSTICA. .........cuiuuiiriainiirassrisissssaseresasssisrsteriissssnssonesesssasass
dal 15-2-93...... al 14-3-93............. (indicare giorna/mese/anno)
dall s all sonmnhnaalntas (Indlcare glorno/mese/anno)
(aF] U AR s L) all, A s N (indicare giorno/mese/anno)
con rapporto [X] a tempo determinato . a tempo indeterminato
Xl a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali

con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi, senza assegni):

(o | o e alr e (indicare giorno/mese/anno)
7 A 117 A I e S cmig e S Bt Ll et i W e MR 04 < S o o
dal imannimnss Al s (indicare glorno/mese/anno)
L= 13 e L B e s st

causa risoluzione rapporto: vincitore di concorso in altra sede

O ricorrono [X] non ricorrono
le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza glustificato motivo, alle attivitd' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cingue anni
comparta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e del trasferimenti in una misura stabilita dalla

commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque superare il 50
per cento)

(duplicare il riguadro ad ogni dichiarazione della stessa tipofogia)




TITOLI DI CARRIERA

di prestare / avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
(Indicare il servizio attuale e gli eventuali ulteriori servizi Dl'ECEdEﬂl‘l Indlcare i servizi escluslvamente SVOItI in quallta di dipendente nelle
Pubbliche Amministrazioni o in Case di Cura private solo se convenziopate ¢ accreditate, con rapporto contin 0, ATTINENTI AL POSTO
MESS0 A SELEZIONE)

denominazione e tipologia Ente PUBBLICO

ASLAL ALESSANDRIA ( ex ASL 72 — ASL 20 ) Ospedale di Tortona

................. SasEmsssrarsasErsAtesreRasSEEAAR R EERsEENRssssssetIRRRaRsERnannnTRnnnnnnnnnd

(Indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato mnvenzianato)

sede di Tortona, Piazza Cavallotti, 7........

posizione funzionale MEDICO RADIOLOGO...........cccoeiviiunnnes e I SveaveR
disciplina di inquadramento RADIODIAGNOSTICA.......ccccciivnvniinninnesiinnincsns YT Ve e ey :
dal 15-3-93...... ad oggi.................. (indicare giorno/mese/anno)
dal ....... P SHh e e . (indicare glorno/mese/anno)
dal oo alefimal LK, . (indicare gioro/mese/anno)
con rapporto O a tempo determinato . [X] a tempo indeterminato

Xl a tempo pieno O con impegno ridotto, ore ......... . settimanali

con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi, senza assegni):

dal s al i . (indicare glorno/mese/anno)

wrl g e e R LI S I RN I 8 e LR e e et LR P
dal .o @l e (indicare giomo/mese/anno)

PR IOEIVE L i i aarrvid aatiiehsvhaes N Rl S e e e et st B o i i s
(or- (T Tl g = U o T o] oo o e e e e e el B A P ey B B .
O ricorrono Xl non ricorrono

le condizioni di cui all'ultimo comma dell‘art. 46 del D.P.R. 761/79
(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiomamento professionale per un perlodo superiore ai cinque anni
comporta la riduzione del punteggio di anzianitd al soll finl del concorsl, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla

commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque superare il 50
per cento)

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)




che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata
svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato & la seguente:

(indicare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio di ASL,
IRCCS pubblico, IRCCS privato, altro)

Denominazione e tipologia Ente ASLAL ALESSANDRIA ...........ccoccciiiiiiiininninisieisnmssieesaesssesaerases
TipelogiaiS:E RADIOLOGIAL. .- ik ibu i dersvrsseotiavrsa cerenastadosensrsnebasessatsdnsnnssbusruciass sessasthinas faessnssadined
Tipologia prestazioni erogate dalla struttura:

Dopo la mia assunzione presso il reparto di Radiologia di Tortona nel marzo 1993 ho partecipato a tutte
le attivita gia presenti in reparto, ed particolarmente mi sono adoperato per evadere in modo
appropriato le richieste urgenti che provenivano dai reparti e dal PS.

Ho cercato inoltre di approfondire le mie conoscenze in alcune metodiche che non erano gia espletate
dai miei colleghi di reparto, in particolare nel campo ecografico.

Nominato Aiuto Primario dal 1-7-1995, ho iniziato quindi ad introdurre in modo sistematico nella pratica
diagnostica alcuni esami specialistici,come I'ecografia endocavitaria della prostata, tra |'altro tema della
mia tesi di specialitd a Pavia, basata su materiale proveniente esclusivamente dall'ospedale di Tortona,
I'ecografia osteoarticolare, di cui oggi sono il maggiore esperto in reparto, ed ancora I'ecografia delle vie
urinarie e dell'anca neonatali, con svolgimento dei relativi screening, I'ecografia del piloro nel sospetto di
stenosi ipertrofica del neonato, I'ecografia del bulbo oculare su richiesta dei colleghi oculisti, che a
tutt'oggi eseguo, essendo credo |'unico radiologo esperto in provincia di Alessandria.

Con l'apertura della Rianimazione a Tortona ho iniziato a collaborare attivamente con i colleghi
rianimatori, ed ho cercato di migliorare la pratica nell'ecografia F.A.S.T. e nella valutazione tramite
ecografla delle urgenze traumatiche e non traumatiche, organizzando a tale proposito anche numerosi
corsi rivolti al personale medico e tecnico-infermieristico, ed entrando a fare parte successivamente,
dopo un iter abilitante, di un gruppo di formatori aziendali.

Ho cercato sempre di non trascurare anche i rapporti con i colleghi di medicina generale, tanto che
spesso sono stati coinvolti nelle mie iniziative formative, e spesso sono stato coinvolto personalmente
nelle loro. Ad oggi esiste un rapporto molto cordiale e costruttivo, che porta molti di loro a confrontarsi
non di rado con me nell'affrontare da un punto di vista diagnostico dei casi clinicl di particolare
complessita.

Con l'installazione di una Rm Artoscan a Tortona ho seguito un corso di formazione presso il CTO di
Torino, ed ho avviato l'attivita di RM articolare, arrivando ad eseguire/refertare quasi mille esami/anno.
Poco dopo in reparto abbiamo deciso di avviare anche |'attivita degli Eco-ColorDoppler, e dopo un
training formativo eseguito tra Como e Pavia ho iniziato anche questa metodica, all'inizio esercitata
prevalentemente per lo studio degli arti, visto che la Neurologia di Tortona eseguiva | TSA, mentre in
questo momento, dopo il trasferimento della Neurologia a Novi, tutti gli ECD compresi i TSA, gli ECD dei
reni e degli organi trapiantati vengono eseguiti a Tortona dal sottoscritto. Ho provato a sperimentare
I'utilizzo del contrasto in ecografia, ma ho dovuto abbandonare per scarsa disponibilita di mezzi e di
tempo.

Con l'apertura della Epatologia a Tortona ho collaborato con I'epatologo nella esecuzione delle biopsie
epatiche ecoguidate. Ho collaborato con il reparto di Cardiologia dopo |'installazione di un angiografo,
tentando di avviare una attivita di angiografia, considerando anche la mia esperienza maturata nello
studio vascolare con ECD. Dopo poco tempo pero tale attivita & stata interrotta.

Con |'apertura di una RM aperta a Tortona, la cui gestione era stata affidata ad una ditta esterna, si
decise di dismettere I'artoscan, per cui ho interrotto temporaneamente la mia pratica Rm, che pero ho
ripreso da circa un paio di anni in guanto mi é stata riservata una giornata sulla macchina attualmente in
uso a Tortona, e di cui sono stato nominato Responsabile della sicurezza, in cui gli esami di Rm
articolare vengono eseguiti da tecnici addestrati dipendenti, e refertati dal sottoscritto, continuando una
stretta collaborazione con la ditta esterna. .

Oltre a cercare una crescita professionale costante sperimentando sempre nuove tecniche diagnostiche,
ho cercato di curare anche la conoscenza delle normative che governano il lavoro, | diritti ed i doveri dei
medici, anche alla luce dei numerosi ed importanti cambiamenti normativi avvenuti negli ultimi anni,




frequentando corsi di aggiornamento dedicati, e curando gli aspetti organizzativi e gestlonall sia delle
strutture che del personale.

Nel frattempo, dopo avere eseguito occasionalmente nelle sedute di biopsie ecoguidate mammarie,
assicurate da due colleghe con notevole esperienza nel campo, da circa tre anni eseguo stabilmente
delle sedute di agospirati ecoguidati della tiroide, dellle ghiandole salivari e del collo con i colleghi

| otorinolaringoiatri. Presto dovro' tornare ad occuparmi pero anche di mammella, visto che le due
colleghe andranno in pensione tra qualche mese.

Da pit di dieci anni assicuro insieme ad almeno un altro collega la telerefertazione degli esami di
radiologia tradizionale eseguiti nel Poliambulatorio Patria di Alessandria, e mantengo aperto in tale sede
un ambulatorio ecografico settimanale fuori orario di servizio per l'esecuzione di quegli esami sottoposti
al controllo dei tempi di attesa medi da parte della regione, volto al contenimento degli stessi.

Dopo la chiusura di numerosi reparti nell'ospedale di Tortona per effetto della D.G.R. 1/600, e dopo
essere stato nominato direttore della SS Radiologia di Tortona, ho diversificato |a tipologia di prestazioni
erogate aumentando dove possibile quelle per esterni, visto il calo della richiesta interna, e tale scelta ha
portato negli ultimi due anni ad un costante aumento del numero delle prestazioni e del fatturato di
reparto, pur a fronte di organico medico invariato, ed anzi ultimamente ridotto.

Negli ultimi dieci anni della mia attivita ho refertato ed eseguito esami di Radiologia tradizionale,
Mammografia, Ecografia, Eco-ColorDoppler, T.A.C. , Risonanza Magnetica, Biopsie ecoguidate, pari a
circa 90 mila prestazioni. Ho inoltre eseguito circa 1000 reperibilita notturne/festive.

Ho eseguito circa 8 mila esami di libera professione intra-moenia, prevalentemente in campo ecografico,
come desumibile dai report dei carichi di lavoro individuali estrapolati dal sistema informatico interno
della Radiologia di Tortona ( Elefante.net ), in allegato.

Ho fatto parte di un gruppo di lavoro che ha preso spunto dal mio work-project del Master abilitante alla
Direzione di SOC che ho frequentato presso |'Universita di Parma, per la stesura di un protocollo
operativo di regolamentazione della teleradiologia/telerefertazione degli esami in urgenza tra gli
ospedali afferenti alla stessa U.O.C., esclusivamente nella fascia notturna, in modo da introdurre

prossimamente una guardia attiva radiologica nelle sedi Spoke.
(duplicare il riqguadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)




f

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:

di essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali
denominazione incarico: Nucleo di Risonanza Magnetica ed Angiografia — ..........ovviiiecnns

tipologia di incarico: art. 27 lettera C

lett. &) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarice di direzione di struttura semplice: lett. €) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con menao di
cinque anni di attivita.

dal 1-7-1998.........ccccceinna. all31-12-2002. .o (indicare giomno/mese/anno)

presso Ospedale di Tortona ................ e T e O P IS e e RO e T AL T LT
descrizione attivita svolta: Utilizzo di apparecchio Rm Artoscan per lo studio delle piccole articolazioni.
Awviamento dell'attivita di Angiografia in collaborazione con il Reparto di Cardiologia. Attivita di Reparto.

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:

di essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Incarico Professionale di Risonanza Magnetica, Eco - Colordoppler e Radiologia
Tradizionale

.......................................................................................................................

tipologia di incarico: art, 27 lettera C
lett. a) Incarico di direzione dl struttura complessa (ricompresi incarico dl direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. €) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di

consulenza, di studio, e ricerca, Ispettivl, di verifica e dl controllo, lett. d) incarichl di natura professionale conferibili ai dirigenti con meno di
cinque anni di attivita.

dal 1-1-2003: i al 31-12-2009. ... (Indicare giorno/mese/anna)
o)t o B =t =Ta o e R R o o1 aeyg vty U LT o ooy SR U N e o L e o e
descrizione attivita svolta: Utilizzo Rm Artoscan, introduzione della metodica ECD, attivita di

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:

di essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali
denominazione incarico: Organizzazione Attivita Ecografica

tipologia di incarico: art. 27 lettera C
lett. @) incarico dl direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimenta, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliera); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. €) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di

consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, dl verifica e di controllo, lett. d) Incarlchi di natura professionale conferibili ai dirigenti con meno di
cinque anni di attivita.

dal 1-1-2010.................. al 30-6-2017................... (indicare giorno/mese/anna)
sl e b a1 e s e e L A e e e e
descrizione attivita svolta: Esecuzione, organizzazione ed implementazione dell'attivita ecografica, con

particolare interesse in ambito urologico, chirurgico, senologico, pediatrico, osteoarticolare ed oculistico.
Attivita di reparto.




i INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:

di essere titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

Denominazione incarico: Direttore S.S. Radiologia di TOMtONa. ......ccouerrveeerieivereiiirenenns

tipologia di incarico: art. 27 lettera B
lett. a) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi Incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. €) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di

cansulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarlchi di natura professionale conferibili ai dirigenti con meno di
cingue anni di attivita.

dal 1-7-2017.........c000.1. adioggl aainanha (indicare giurnc;fmesejannu)
o]g=I=To @ =Y wT=Ta =1 (=T [N o T ) - O

descrizione attivita svolta: Direzione ed organizzazione del lavoro ( circa 30 dipendenti appartenenti a
varie figure professionali ) e delle attivita diagnostiche nella struttura di Tortona ( Rx tradizionale, Tac ,

Ecografia, Eco-ColorDoppler, Mammografia, Rm, Biopsie Eco - Rx guidate), dipendente dalla SOC di Novi
Ligure.

SPECIFICI AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE

di aver svolto le seguenti attivlté con specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione

.........................................................................................................
............................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

ULTERIORI AMBITI DI AUTONOMIA/RESPONSABILITA’
di aver svolto le seguenti attivita con ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita

dalif.r oo E e el allznlls, B Mete g (indicare giorno/mese/anno) .
Preasso;(indicare Ente/AZIBngE) v yr o b i s e e e e s e R T R AR R R R AR SR R E AR TR R TR R AR R 1k
tipologia attivita (indicare solo attivita attinenti)

.................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................
................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)




ALTRI TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato attivita di specialista ambulatoriale ex ACN:

denominazionaiEnta i et e N A K S L e S ) M IR ML) e U
dil Sannn e R e e VI i s i e s e s s

L o T e e o o e e Yo G S Y i ey
dallaiiaisas alsimisam. B (indicare glomo/mese/anno)

con impegno settimanale di Ore ........cccceeeeeeeecee e

Causa risolUZIONE rapPOrtO ......ccvcoiviiieriieesisnsessasissesessesasnans e s Ludooy

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

ALTRE ATTIVITA’ PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

(indicare solo attivita attinenti)

di avere svolto attivita nel profilo professionaledi ...................ccccoo i
1| BN | e, R (indicare giorno/mese/anno)
BreaS0 (denaminazlone e sede e Y e s e L o e e N

a titolo di
O co.co.co. O libero professionista O borsista Elialtroitc e asims i,
con impegno orario settimanale di ore ......... T

motivo interruzione o causa di risoluzione

.........................................................................................

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

di aver effettuato attivita di frequenza volontaria:
(indicare solo attivita attinenti)

e O ZIONE BRI e m s v e e e b e e
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato o privato)

(| S L R Mot i el s g i b e e s s o e )% o
POS ZI0rE A O s L et AN Ly 0
(of= | M MR ] bt Lot LI (indicare giorno/mese/anna)

con impegno settimanale di ore

(dup/icare il riguadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

di aver svolto i seguenti soggiorni di studio/addestramento:
(indicare i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in

rilevanti strutture jtaliane o estere, di durata non inferiore a mesi tre, con esclusione dei tirocini_
obbligatori)

denomINaZIoNB ERLE oty i e s e s el S v st e U S s e L
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o Istituto privato convenzlonato o privato)

di .......................................................................... NV e s e s

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

eV s W e e U E LA L R NRIAT R e e (indicare giorno/mese/anno)

(duplicare il riguadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)
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di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma
universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario
con indicazioné delle ore annue di insegnamento — esclusa l'attivita di relatore/docente in corsi di
aggiornamento professionale, convegni, congressi):

PLESEOL: o LI o A I e W U w8, o X o S A
T e (= o T A L e e o
INSegRBMEentO st A ey T e A R
DB CIOCBINZR L Jrrshstntssrsssmmeisnssthsssssssssasaraeniontons (specificare se complessive o settimanali)

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari:

ENTE PERIODO LUOGO DI
n°® | ORGANIZ ~ TITOLO DEL CORSO giorno/mese/anno ore SVOLGIMENTO | €M
ZATORE l dal/al
1 # Corso pratico di Eco- 12-14/2/1998 Como SI
colordoppler 4
2 # Eco-color doppler ed 11-14/9/2000 Alimini SI

ecografia muscolo-

; scheletrica. Corso base
3 # Corso avanzato clinico- 15-16/09/2000 Alimini SI
radiologico di ecografia
muscolo-scheletrica e di
imaging integrato della
caviglia e del piede

4 | # VII Corso Clinico- 25-31/3/2001 Sestrieres SI
radiologico di Patologia
Muscolo-scheletrica nello
sport: Spalla e gomito

5 # Eccesso di ferro e malattie | 23/11/01 Tortona NO
del fegato
6 | # Corso di risonanza 23-24/01/02 Parma NO

magnetica delle piccole
articolazioni con
apparecchiature dedicate

|7 Corso base di informatica | 08/02/02 Milano NO
8 |# Corso intermedio di 19/02/02 Milano " | NO
! informatica

9 # Corso BLS B 15/04/02 Tortona NO

10 | # Il parto indolore 30/05/02 | Tortona NO
nell'ospedale di Tortona

11 | # Bacino ed arti inferiori 28/06/02 Varese SI

12 | # Corso avanzato di imaging | 12-14/9/2002 Alimini SI
integrato del rachide e del .
bacino

13 | # Il budget in sanita come 24-25/9/2002 Tortona SI

strumento di
programmazione e




controllo

SI

sull'ecografia con m.d.c.
dell'apparato muscolo-
scheletrico

14 | # Formazione su prevenzione | 26/09/02 Tortona
e sicurezza dei |lavoratori
videoterminali .

15 | # Il cambiamento 06/02/02 Tortona NO
organizzativo nelle aziende
sanitarie: percorsi e scenari
di sviluppo

16 | # BLS adulti 19/03/02 Tortona NO

17 | # Il parto indolore 30/05/02 Tortona NO
nell'ospedale di Tortona

18 | # Bacino e arti inferiori 28/06/02 Varese NO

19 | # BLS pediatrico 08/10/02 Tortona NO

20 | # Giornata osteoarticolare: il | 28/03/03 Torino SI
ginocchio

21 | # Diabete news 07/05/03 Tortona

22 | # Congresso nazionale della | 16-17/05/03 Genova SI
sezione di radiologia
muscolo-scheletrica

23 | # Il trattamento 09-10/05/20-03 Genova SI
multidisciplinare delle
malattie del mediastino

24 | # L'asma da zero a ...ovvero | 11/10/03 Genova SI
dalla teoria alla pratica '
clinica

25 | # Infezioni ospedaliere ed 10/10/03 Tortona SI
aspetti medico-legali

26 | # Corso di formazione in 27-28/10/2003 Bologna SI
radioprotezione

27 | # Epatite cronica da virus C. | 08/11/03 Tortona SI
Aggiornamenti clinici

28 | # TC multislice nell'urgenza 20/11/04 Tortona SI
toraco-addominale '

29 | # I mezzi di contrasto 10/12/04 Acqui Terme | SI
organo-iodati

30 | # Imaging dell'apparato 15-18/11/2004 Roma SI
locomotore

31 | # Corso di radioprotezione 25/09/04 Tortona SI

32 | # HIV e HCV: rischio e 21/10/04 Tortona SI
prevenzione in ambito
ospedaliero

33 | # Informatica di base 5-30/11/2004 Tortona SI

34 | # Inglese di base 9-30/5/2005 Tortona SI

35 | # Corso teorico-pratico 09/06/05 Varese SI




Alessandria

36 | # Il CCNL della dirigenza 01/10/05 SI
medica 2002-2005: le
ricadute sull'organizzazione
del lavoro

37 | # I corso radiologici dell'isola | 28-29/10/05 Roma SI
Tiberina

38 | # Formazione per formatori | 12-14/12/05 Tortona SI

39 | # Radioprotezione 11/02/06 Tortona SI

40 | # La patologia occulta 6-7/10/06 Carpi SI
dell'osso: il gomito
doloroso

41 | # Corso base scuola - 21/04/07 Torino SI
nazionale di formazioni
quadri Anaao

42 | # Corso di formazione per 11=12-2¢= Alessandria SI
formatori ' 25/9/07

43 | # La dirigenza medica ed il 21-22/9/07 Bologna SI
S.S.N. Corso avanzato

44 | # La dirigenza medica ed il 12-13/10/07 Bologna SI
S.5.N. Corso avanzato

45 Inglese scientifico in sanita | 28-11/17-

' 12/2007

46 | # La dirigenza medica ed il 09/11/07 Bologna SI
S.S.N. Corso avanzato

47 | # Inglese scientifico in sanita | 28-11/17-12- Tortona SI

2017

48 Resnick cours VI; Hot 22-23/9/2008 Milano SI
topics in muscolosckeletal '
MRI

49 Lavorare in gruppo: la 10-11/11/08 Torino SI
leadership

50 La dirigenza medica: 12-13/12/08 Bologna SI
organizzazione del lavoro :

51 La gestione delle risorse 16-17/1/09 Bologna SI
nelle aziende sanitarie

52 | # Progettare attivita 20/05/09 Tortona SI
formative: concetti generali

53 | # Il rachide nel suo 26/09/09 Sartirana SI
complesso ‘ Lomellina

54 Corso di formazione per 16/11 e Alessandria SI
RLS 12/12/09

55 Nuovi modelli assistenziali | 19-20/02/10 Bologna SI
in sanita

56 | # Valutare la formazione: 24/05/10 Tortona SI
concetti di base

57 | # Indicazioni all'indagine RM | 03/06/10 Tortona SI

58 | # Chest and cardiac TC: state | 4-5/11/10 Milano SI
of art 2010

59 |# Corso di radioprotezione 17/11/10 Alessandria SI

60 La dirigenza sanitaria: quali | 25/02/11 Bologna SI

ricadute e modifiche




introdotte dalle recenti
modifiche legislative

61

I problemi legati all'uso di
alcool e sostanze
stupefacenti e psicotrope in
ambito lavorativo

15-16/03/11

Casale
Monferrato

SI

62

L'ospedale organizzato per
intensita di cure e la
relazione con il territorio

6-7/05/2011

Bologna

SI

63

+

Economia sanitaria

16-17/05/11

Bologna

SI

64

Il tempo in ospedale e
I'organizzazione del lavoro

28-29/10/11

Bologna

SI

65

Metodologie della
neqoziazione

11-12/11/11

Bologna

SI

66

Le radiazioni ionizzanti; il
rischio di esposizione.
lavorativa , gli interventi
preventivi ed i protocolli di
sorveglianza

18/11/11

Alessandria

SI

67

Metodologia della
negoziazione e del
confronto: teoria e pratica
nell'area della sanita

21-22/9/12

Bologna

SI

68

Economia sanitaria

12-14/10/12

Bologna

SI

99

La valutazione delle
prestazioni sanitarie

30-11/1-12/12

Bologna

SI

70

Aggiornamento delle
normative sui fondi
contrattuali e sulle
modalita di contrattazione

17-18/05/13

Firenze

SI

71

II malato oncologico nel
sistema delle cure

12/10/13

Tortona

SI

72

La nuova rete del S.S.N.:
cosa cambia dopo le
recenti modifiche
legislative e come valutare
il cambiamento. -

15/11/13

Caserta

SI

73

La patologia nodulare della
tiroide

15-22/11/13

Casale
Monferrato

SI

74

La comunicazione
efficace:, la privacy, il
consenso informato e
I'assicurazione del medico
e dell'odontoiatra

15/03/14

Alessandria

SI

75

Colpa e danno: capire ed
affrontare la responsabilita
medica

28/03/14

Torino

SI

76

Il riordino della rete dei
servizi ospedalieri

21/11/14

Bologna

SI

77

La responsabilita dell'atto
medico

22/11/14

Bologna

SI




78

Principi, metodologie e
limiti per la costruzione e
gestione dei fondi
contrattuali

28/05/15

Bergamo

SI

79

Addestramento all'utilizzo
delle apparecchiature di
RM

22-1/18-3/16

Tortona

SI

80

Management sanitario:
innovazione gestionale e
sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

26-27/02/16

Bologna

SI

81

Applicazione nella pratica
quotidiana dei principi e
delle procedure
dell'evidence based
practice

12/11/16

Tortona

SI

82

Corso di formazione e
aggiornamento in materia
di radioprotezione

29/11/16

Alessandria

SI

83

Applicazione nella pratica
quotidiana dei principi e
delle procedure
dell'evidence based
practice

1-20/11/16

On line

SI

84

Management sanitario.
Innovazione gestionale e
sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

26-27/02/2016

Bologna

SI

85

I livelli essenziali di
organizzazione

10/02/17

Bologna -

SI

86

Costituzione e gestione deij
fondi contrattuali e dei
residui

11/02/17

Bologna

SI

87

La malattia trauma:
dall'imaging alla gestione

22-23/03/2018

Firenze

SI

88

Promuovere le competenze
manageriali per i
professionisti

15/02/19

-Parma

SI

89

Corso di formazione
manageriale per la
direzione di SOC

15/12/2018
11/04/2019

Parma

SI

90

Corso BLS-D

19/11/19

Alessandria

SI




Di aver partecipato in qualitd di RELATORE ai sequenti corsi, convegni, congressi:

ENTE

PERIODO

; LUOGQO DI
n® | ORGANIZZ TITOLO DEL CORSO iorno/mese/anno ore ecm
ke g ol SVOLGIMENTO
1 ASLAL Le urgenze radiologiche Tortona SI
non traumatiche
2 | ASLAL Emergenza-urgenza in Tortona SI
' radiologia
3 | ASLAL Il politrauma in radiologia Tortona | SI
4 | ASLAL Elementi di radiobiologia e Tortona SI
radioprotezione .
5 | ASLAL Corso ecografico per 08/03/08 Tortona SI
medici di base
6 ASLAL Rx digitale-pacs Tortona SI
7 | ASLAL Corso ecografico di base | 23/06/06 Tortona SI
per medici ospedalieri
8 ASLAL Corso ecografico di base 29/09/06 Tortona SI
per medici ospedalieri
9 ASLAL Corso ecografico di base 15/12/06 Tortona SI
per medici ospedalieri
10 | ASLAL Approccio ragionato alle 12/03/07 Tortona SI
tecniche di imaging per il
nuovo professionista
sanitario
11 | ASLAL Ruolo del TSRM nelle Tortona SI
moderne tecniche
diagnostiche .
12 | ASLAL Gestione del 20-21/06/2007 ' Tortona SI
‘ politraumatizzato
dall'ingresso alla
stabilizzazione
13 | ASLAL Gestione del 18-19/09/2007 Tortona SI
: ‘ politraumatizzato
dall'ingresso alla
stabilizzazione
14 | ASLAL L'ecografia e il medico di | 08/03/08 Tortona SI
base '
15 | ASLAL I venerdi radiologici 3-22/10/2008 Tortona SI
tortonesi
16 | ASLAL Ecografia dei tessuti molli | 13/06/09 Tortona SI
17 | ASLAL Corso di ecografia di base | 8-9/11/2012 Novi Ligure SI
in urgenza
18 | ASLAL Corso di ecografia di base | 6-7/12/2012 Novi Ligure SI
in urgenza
19 | ASLAL Corso di ecografia di base | 14-15/03/2013 Novi Ligure SI
in urgenza :
20 | ASLAL Corso di ecografia di base | 18-19/04/2013 Novi Ligure SI
in urgenza
21 | ASLAL La medicina narrativa in 14-2/19- Tortona SI
riabilitazione: racconto di | 12/2013
esperienze di recupero




funzionale

di essere in possesso della idoneita nazionale a primario ospedaliero nella disciplina di
e L e w7 el CONSEGUILANIICIAtAE o s oca: b sirmensa otaves s

di pdssedere i seguenti ULTERIORI TITOLI (es. ulteriori lauree ed ulteriori specializzazioni ad_
i i guelli gia segnalati nella domanda quali requisiti di ammissione, master Universitari,
dottorati di ricerca, ecc...)

Ao Lo | B e o e T oy oy L e e e e e e
conseguito indata ..........cc i presso
durata

..................................................................................................................................................

(duplicare fe righe se insufficienti)

di essere autore dei seguenti lavori scientifici — editi a stampa su riviste italiane o straniere,

caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro, pubblicazione, anno
pubblicazione):

RN RN R RN N E RN AN ARG ES R EA RN RN EAE RN ATANAE NI EEET RS ESEEEE R IR EENEETEETEEE R NENAEEERAEREEEREEEEEEREEEY

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................................................................




nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

(duplicare le righe se insufficienti

di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori — editi a stampa su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro, pubblicazione, anno
pubblicazione):
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VOLUME ATTIVITA’ SVOLTA

di avere svolto specifica attivita professionale nella disciplina stessa e di possedere |a seguente
casistica riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana dell'avviso per |'attribuzione dell'incarico:

(al sensi dell’art. 6 comma 1 lett, a) del DPR 484/1997 per le discipline ricomprese nell'area chirurgica e delle specialita chirurgiche, & richiesta

una casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive; ai sensi dell‘art. 6 comma 1 lett. b) del DPR 484/1997 per le altre discipling, &
richiesta una casistica di specifiche esperienze e attivitd professionall)

Refertati circa 90.000 esami in tutte le discipline radiologiche, sia in regime di urgenza che
ambulatoriale, ed in molteplici branche specialistiche ( Rx tradizionale, TAC, Ecografia, Eco-
ColorDoppler, Rm, ‘Mammograﬁa, agobiopsie ecoguidate).

Effettuati inoltre circa 8.000 esami radiologici, prevalentemente ecografici, in regime di intra-moenia
aziendale.

Effettuate in media 9 reperibilita/mese notturne-festive presso I'Ospedale di Tortona, pari a circa 1.000
reperibilita negli ultimi dieci anni.

Effettuata negli ultimi dieci anni ed in modo continuativo attivita di telerefertazione degli esami

radiologici effettuati presso il Poliambulatorio “Patria” di Alessandria, dove e stato assicurato anche un
ambulatorio settimanale di Ecografia

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

N.B. la presente dichiarazione NON SOSTITUISCE la certificazione dell’Ente o Azienda ai sensi dell’art.

6 comma 2 e dell’art. 8 comma 3 lett. c) (tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato) del DPR 484/1997

(duplicare le righe se insufficienti)

PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO

Viste le caratteristiche di contesto organizzativo in cui si inserisce la Struttura Complessa e il profilo
professionale specifico del candidato delineati nell’avviso per il conferimento dell'incarico, si evidenzia
come segue il possesso delle caratteristiche richieste:

Dopo I'applicazione della D.G.R. 1/600 della Regione Piemonte la SOC Radiologia di Tortona & stata
trasformata in SS afferente alla SOC di Novi Ligure. In precedenza la quantita e la tipologia di
prestazioni tra i due reparti erano praticamente sovrapponibili, ma dopo la chiusura di numerosi reparti
a Tortona ( Urologia, Ginecologia, Pediatria, Neurologia, Cardiologia ) ed il declassamento del DEA , il
numero di prestazioni radiologiche per interni si era ridotto, e parallelamente I'aumento delle prestazioni
per esterni ha mantenuto il reparto di Tortona su livelli di produzione sempre paragonabili rispetto a
Novi. Tutte le specialita presenti nell'Ospedale di Novi erano gia presenti in passato nell'Ospedale di
Tortona, e talvolta con gli stessi medici trasferiti da un ospedale all'altro. Eventuali tecniche diagnostiche
introdotte recentemente nell'Ospedale di Novi a seguito di richieste specialistiche conseguenti a nuovi
percorsi diagnostico-terapeutici possono essere facilmente acquisite anche dagli operatori di Tortona,

| con appropriati percorsi formativi, nella auspicabile prospettiva di una maggiore sinergia e collaborazione
tra i medici delle due strutture.

Nella mia carriera professionale ho avuto modo di confrontarmi con tutte le specialita presenti
nell'Ospedale di Novi Ligure, ho avuto modo di comprenderne le esigenze rispetto alla necessaria
collaborazione con il Reparto di Radiologia, e la necessita della maggiore collaborazione possibile con le
altre figure professionali per rendere il migliore servizio possmne nei confronti dei pazienti.

1




Per anni a Novi Ligure ho fatto anche numerosi turni di reperibilita notturna/festiva, senza mai trovare
motivi di attrito o di contrapposizione. con il colleghi medici, e con il personale tecnico-amministrativo.

Ritengo che in questa fase sia necessario modificare profondamente ['organizzazione della SOC
Radiologia di Novi, che deve essere maggiormente inclusiva rispetto alle SS di riferimento, in funzione di
un miglioramento della performance, ma proprio per questo risulta necessaria e fondamentale una
profonda conoscenza delle strutture e delle situazioni di contesto e personali.

Le numerose ed importanti trasformazioni della rete provinciale degli ospedali hanno creato una
situazione molto complessa, dall'equilibrio delicato e precario, acuita dalla grave carenza di medici in
grado di sostituire tutti coloro che vanno In pensione o sono gravati da importanti limitazioni
nell'esercizio della loro attivita.

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

(duplicare le righe se insufficienti)

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli definiti
“sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell'ambito delle finalita di cui alla
presente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196. In particolare dichiara di
essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai concorrenti
presentatisi al colloguio verranno pubblicati sul sito internet aziendale.

Il dichiarante

Antonello Santoro, li /{ Z-| 2 = ! Q

firma in origi

Allega alla presente, fotocopia documento di identita n. AT2538430
rilasciato il 18-1-2013 da COMUNE DI TORTONA




