
OBIETTIVI DI ATTIVITA'

cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO

A01 OBIETTIVI REGIONALI 2019 (DGR 4-92 del 19.7.2019): OB3.1 Tempi di attesa Ricoveri Nei termini previsti da DGR 4-92 del 19.7.2019
Nei termini previsti da DGR 4-92 del 
19.7.2019

15%

A02 OBIETTIVI REGIONALI 2019 (DGR 4-92 del 19.7.2019): OB4.7 Donazioni d'organo Nei termini previsti da DGR 4-92 del 19.7.2019
Nei termini previsti da DGR 4-92 del 
19.7.2019

15%

A03 OBIETTIVI REGIONALI 2019 (DGR 4-92 del 19.7.2019): OB4.1 Area osteomuscolare (frattura femore-tibia) Nei termini previsti da DGR 4-92 del 19.7.2019
Nei termini previsti da DGR 4-92 del 
19.7.2019

15%

A04 OBIETTIVI REGIONALI 2019 (DGR 4-92 del 19.7.2019): OB4.4 Colecistectomia laparoscopica Nei termini previsti da DGR 4-92 del 19.7.2019
Nei termini previsti da DGR 4-92 del 
19.7.2019

15%

OBIETTIVI DI EFFICIENZA

cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO

B01 Rispetto tetti di spesa anno 2019 Utilizzo del budget sui conti di competenza
Entro i tetti fissati secondo le 
assegnazioni definite dalla S.C. 
Economico Finanziario

5%

B02
OBIETTIVI REGIONALI 2019 (DGR 4-92 del 19.7.2019): rispetto tempi di pagamento fatture secondo disposizioni 
regionali 

Nei termini previsti da DGR 4-92 del 19.7.2019
Nei termini previsti da DGR 4-92 del 
19.7.2019

10%

B03
Collaborazione con SS.CC. Ortopedia Casale e Ortopedia Acqui per il coordinamento della condivisione delle 
risorse mediche

Programma per la condivisione delle risorse 
mediche

Rispetto del programma di condivisione 
risorse mediche

5%

PROGETTI 

cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO

C01
Collaborazione per quanto di competenza nel percorso di superamento modalità pagamento con bollettino postale 
con utilizzo del sistema PagoPA

documentazione attestante raggiungimento 
obiettivo

entro 31.12.2019 5%

C02
OBIETTIVI REGIONALI 2019 (DGR 4-92 del 19.7.2019): OB2.1 Piano Cronicità: adempimenti secondo il 
programma regionale

Nei termini previsti da DGR 4-92 del 19.7.2019
Nei termini previsti da DGR 4-92 del 
19.7.2019

10%

C03 Riorganizzazione Rete Psicologia (con DISTRETTI - DSM - SERD - GOVERNO CLINICO) progetto riorganizzazione entro 31.10.2019 5%

TOT 100%

ANNOTAZIONI:

DATA

Direttore Generale                                                       

Direttore Sanitario                                                        

Direttore Amministrativo                                              

Responsabile Struttura                                                dr. Simone Lazzaro Porretto

REGIONE PIEMONTE - A.S.L. AL
SCHEDA OBIETTIVI DI BUDGET 2019

STRUTTURA COMPLESSA DIREZIONE SANITARIA NOVI L.

OBIETTIVI PERSONALE COMPARTO NON SANITARIO: Il personale del comparto concorre al raggiungimento degli obiettivi di struttura per la parte di rispettiva competenza
OBIETTIVI PERSONALE DIRIGENTE DELLA STRUTTURA: Il personale dirigente della struttura concorre al raggiungimento degli obiettivi di struttura per la parte di rispettiva competenza


