
OBIETTIVI DI ATTIVITA'

cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO

A01
Attuazione Piano di Governo del Contenzioso attraverso la tutela legale dell'Azienda da parte dei legali interni 
(salvo necessità di domiciliazione) in stretta sinergia con i servizi interessati alla vertenza (ricognizione 
trimestrale oneri derivanti dal contenzioso).

Relazione 
Relazione ed effettuazione di 
n. 4 ricognizioni trimestrali

25%

OBIETTIVI DI EFFICIENZA

cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO

B01 Avvio e attuazione del Processo Tributario Telematico Relazione Relazione entro il 31.12.2019 35%

PROGETTI 

cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO

C01
Adempimenti correlati al Piano Trasparenza e anticorruzione: effettuazione corsi di formazione secondo la 
programmazione aziendale

Effettuazione formazione in base alle necessità 
previste nell'anno 2019 dal calendario aziendale

Secondo calendario aziendale 
per l'anno 2019

20%

C02
Definizione procedimenti inerenti al contenzioso amministrativo ex lege n. 689/81 e L.R. n. 35/96, nel caso in cui 
la documentazione sia completa.

Esaurimento verbali anno 2016, a eccezione di 
quelli in cui, per la presenza di aspetti di 
particolare complessità tecnica, è necessaria la 
collaborazione di altre Strutture.

100% 20%

TOT 100%

ANNOTAZIONI:

DATA

Direttore Generale                                                       

Direttore Sanitario                                                        

Direttore Amministrativo                                              

Responsabile                                                               avv. Carlo Castellotti

REGIONE PIEMONTE - A.S.L. AL
SCHEDA OBIETTIVI DI BUDGET 2019
LEGALE (Settore Assistenza Legale)

OBIETTIVI PERSONALE COMPARTO: Il personale del comparto concorre al raggiungimento degli obiettivi di struttura per la parte di rispettiva competenza


