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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FRANZOLIN EMANUELA 
Indirizzo  V.LE GIOLITTI 2 CASALE MONFERRATO 

Telefono  142434298 
Fax  142434221 

E-mail  efranzolin@aslal.it 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 
Data di nascita  05/01/60 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL AL V.LE GIOLITTI 2 – CASALE MONFERRATO 
(già ASL 21 – USSL 76) 
 

• Date (da – a) 
• Tipo di impiego 

 19/10/1978 – 31/05/1982  
Ausiliario specializzato addetto ai servizi socio-sanitari  

   
• Date (da – a) 

• Tipo di impiego 
 

• Date (da – a) 
• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Tipo di impiego 
 

• Date (da – a) 
• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Tipo di impiego 
 

• Principali mansioni e responsabilità 

 01/06/1982 – 31/12/1985 
Operatore professionale 2^ categoria infermiere generico 
 
01/01/1986 – 31/12/1997 
Operatore Professionale 1^ categoria collaboratore infermiere professionale 
 
01/01/1998 – 31/08/2001 
Operatore Professionale Sanitario Infermiere Cat. C   
 
01/09/2001 – 31/08/2003 
Collaboratore professionale sanitario infermiere cat. D  
 
01/09/2003 – tutt’oggi 
Collaboratore professionale sanitario esperto infermiere cat. Ds  
 
Infermiere SOC Medicina Casale Monferrato 
 
01/01/2005 – 31/12/2009 
Incarico di posizione organizzativa III° livello economico 
 
01/01/2010 – tutt’oggi 
Incarico di posizione organizzativa: Area Medica (Medicina Generale, Medicina Lungodegenza) 
P.O. Casale – Fascia 4 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  AA.SS.1983 -1985 

AA.SS 1979 - 1981 
AA. SS. 1974 – 1977 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Infermieri Professionali Ospedale Santo Spirito Casale Monferrato 
Scuola Croce Rossa Italiana Comitato Provinciale di Asti 
Istituto Professionale per il Commercio “Raffaele Jaffe” Casale Monferrato 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze infermieristiche – Tecniche infermieristiche – Deontologia professionale – Sociologia -
Psicologia – Inglese – Elementi di patologia e anatomia del corpo umano- Normativa S.S.N. -  
Italiano Matematica – Inglese- Francese – Ragioneria – Computisteria – Contabilità – Calcolo  - 
Stenografia - Dattilografia 

 
• Qualifica conseguita 

  
Diploma di infermiere professionale 
Diploma di infermiera volontaria  
Diploma di qualifica di “Addetto alla Segreteria d'azienda” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma professionale 
Diploma di abilitazione al libero esercizio dell'arte ausiliaria sanitaria di infermiere generico 
Diploma Professionale 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  
ALTRA LINGUA 

 ITALIANO 
INGLESE –FRANCESE – LIVELLO SCOLASTICO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITA' RELAZIONALI CON OPERATORI DI PROFILI DIVERSI IN AMBITO 

OSPEDALIERO. 
CAPACITA' RELAZIONALI CON PARENTI E PAZIENTI AFFERENTI ALLA SOC DI MEDICINA E 
AMBULATORIO DI MEDICINA 
CAPACITA' DI TRASMETTERE CONOSCENZE AGLI STUDENTI DEL CORSO DI LAUREA IN 

INFERMIERISTICA, AGLI ALLIEVI DEL CORSO DI OPERATORI SOCIO-ASSISTENZIALE, 
AGLI ALLIEVI DELLA SCUOLA INFERMIERI VOLONTARI CRI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 CAPACITA' DI PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO DELLE PROPRIE 
ATTIVITA' E DI QUELLE DEL PERSONALE ASSEGNATO ALLA SOC MEDICINA E 
AMBULATORIO DI MEDICINA NEL RISPETTO DEI MANDATI AZIENDALI E DELLE 
NORMATIVE VIGENTI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 DISCRETA CAPACITA' NELL'USO DEI SOFTWARE INFORMATICI ACQUISITA CON LA 
FREQUENZA A CORSI SPECIFICI E CON L'USO QUOTIDIANA NELL'AMBITO 

PROFESSIONALE 

 
 

 
 


