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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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D’ARONZO LOREDANA
ASL AL - VIA G. GALILEI 1 - TORTONA
0131 865744

Idaronzo@aslal.it

Italiana

29.03.1966

Dal 23.09.1991 ad oggi
ASL AL - Viale Giolitti n. 2 — 15033 Casale Monferrato

Azienda Sanitaria Locale — S.C. Personale

Dal 01.12.2003 ad oggi Collaboratore Amministrativo Professionale a tempo indeterminato ex
ASL n. 20 - ASL AL

Dal 01.04.1992 al 30.11.2003 Assistente Amministrativo a tempo indeterminato ex USSL n. 72
Tortona —ex ASL n. 20

Dal 23.09.1991 al 31.03.1992 Assistente Amministrativo Supplente ex USSL n. 72 Tortona
Dal 23.09.2000 al 30.04.2010 con rapporto di lavoro di lavoro a tempo parziale
Assegnata dalla data di assunzione alla S.C. Personale

Titolare di Posizione Organizzativa dal 01.05.2010 “Gestione Inquadramento Economico e PA
04”

Dal 01.07.2011 Referente Settore Previdenza ASL AL

Universita degli Studi di Pavia — Facolta di Scienze Politiche
Giuridico - Amministrative
Laurea in Scienze Politiche, indirizzo Politico — Amministrativo

Tesi di Laurea diritto amministrativo — sanitario dal titolo: “La remunerazione delle prestazioni
ospedaliere e delle funzioni: il caso del Piemonte”

Liceo Classico Statale “C. Varese”

Diploma Maturita Classica
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
PARTECIPAZIONE A CORSI E
CONVEGNI
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MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE

INGLESE - SPAGNOLO

livello: buono buono

livello: discreto discreto

livello: elementare elementare

Frequenza Corso di Dattilografia e Calcolo indetto dalla UIL Tortona dal 16.10.1988 al
31.05.1989

Frequenza e Profitto Corso Aggiornamento Informatico — Foglio Elettronico Avanzato —
durata 30 ore indetto dalla Provincia di Alessandria Regione Piemonte — IAL
Formazione Tortona anno 2004-2005

Corso di aggiornamento: “Le pensioni degli EE.LL., della Sanita e degli Enti vari nel
nuovo riordino del sistema previdenziale: L. 8.8.1995 n. 335" Milano, 16-17.10.1995

Seminario di studi: “La riforma del Sistema Pensionistico: il calcolo della pensione e la
Circolare Inpdap n. 21/96” Firenze, 24-25.10.1996

Giornata di Studio “La nuova dirigenza e il riordino del Servizio Sanitario Nazionale”
Alessandria, 12.04.1997

Corso di aggiornamento: “Le pensioni dei dipendenti degli Enti Pubblici: Enti Locali,
Sanita, Enti Vari” Milano 25-26.06.1997

Corso di aggiornamento: “Le pensioni dei dipendenti degli Enti Pubblici: Enti Locali,
Sanita, Enti Vari” Milano, 05-06.03.1998

Seminario di studi per Enti Locali; “Sistema applicativo per il calcolo delle prestazioni
pensionistiche” e “Progetto Sonar: ricostruzione e certificazione delle posizioni
assicurative” Alessandria, 01-02.07.1998

Corso interno: “Intervento di Formazione per il Personale di Contatto” Tortona ASL 20,
28.02- 01.03.2002

Corso interno: “Corso di formazione per il personale addetto ai videoterminali” Tortona
ASL 20, 9.04.2002

Corso interno: “Utilizzo della nuova procedurali gestione delle deliberazioni” Tortona
ASL 20, 15.11.2002

Corso interno: “Contabilita e Bilancio nelle Aziende Pubbliche” Tortona ASL 20, 07-08-
09.05.2003

Corso di aggiornamento: “Materia Pensionistica, previdenziale, contributiva dei redditi
da lavoro dipendente, equiparati ed assimilati” Alessandria, 30.09.2003

Convegno: “Il Dirigente del Servizio Sanitario Nazionale e la sua Pensione” Torino,
03.10.2003

Seminario; “Il nuovo PA 04 Torino, 25.02.2004

Seminario di studi: “la nuova riforma delle pensioni degli Enti iscritti all'Inpdap (dalla L.
delega 1992/421 alla nuova Legge di riforma)” Bologna, 22-23.11.2004

Corso di formazione e aggiornamento: “Il trattamento pensionistico, I'Indennita premio
servizio ed il TFR” Roma, 10-11.12.2007

Seminario formativo: “Nuove norme in materia di trattamento pensionistico”(Legge n.
247 del 24 dicembre 2007, Finanziaria 2008) Alessandria, 28.02.2008

Giornata di studio: “Le novita pensionistiche — Donne in pensione a 65 anni, Dilazione
TFS, maggiori oneri per le ricongiunzioni” Milano, 21.09.2010

Seminario: “Iniziativa Inpdap nella giornata per il futuro Previdenza obbligatoria e
complementare: conoscere per comprendere, comprendere per decidere” Torini,
25.05.2011

Corso di aggiornamento: “Il trattamento previdenziale dei dipendenti pubblici dopo la
riforma Fornero e le novita del Decreto spendine Review: questioni critiche e soluzione
casi operativi” Milano, 25.09.2012

Giornata di studio: “Come e quando andare in PENSIONE nella Pubblica
Amministrazione” Milano, 09.10.2013
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CAPACITA E COMPETENZE USO ABITUALE PC - BUONA CONOSCENZA SOFTWARE WORD ED EXEL — USO AS400

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI B
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