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INFORMAZION| PERSONALI

Nome

. Indirizzo °

Telefono

A'Fax !

E-mail

- Nazionalita

Data di na_gc,;ita'

ESPERIENZA LAVORATIVA

‘e Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di

,lavoro
e Tipo di aznenda 0 settore
» Tipo di impiego
_* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-a)

-+ -Nome e . indirizzo del datore di

. lavoro

" «Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego ;
 Principali mansioni e responsablhta
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IVALDI ELEONORA

" TALIANA
28 FEBBRAIO 1993

Da Dicembre'2018 a Dicembre 2019 presso Le Corﬁunité Terapeutiche Il Montello di
Serravalle Scrivia MA.C.S. SRL., Comumta ad alta mtenscté protetta di tipo A e di
minore intensita di tlpo B. ,

Educatore volto all'accoglienza, sostegno e gestione di soggetti provenienti in

- |prevalenza da istituzioni penitenziarie e dagli ex ospedali psichiatrici giudiziari ( opg),

affetti da problematiche legate alla malattia mentale, tossico-dipendenza, alcool-

. dipendenza nonche doppia dlagn051 aventu misura.di sicurezza della pericolosita

Sociale.

Sostenere i vari ospiti allinterno: della vita comunitaria, svolgendo una funzione di
raccordo e filtro collaborando. quotidianamente con qumpe curante della struttura,
con la magistratura di sorveglianza nonché con i vari servizi di provenienza del
soggetto autore di reato e non al fine di costruire una: progettuallté presente che
futura. Infine accompagnatore per-il disbrigo di pratiche burocratiche, visite mediche,
udierize, incontri con |fam|llan nonché attivita e progettualita al di fuori della

comumté : : !

Da: Gennalo 2018 a Marzo 2018 Comunrta Terapeutlca L'Angolo Cooperatlva
Somale AR.L. . : ; g % S

Cooperative S_ociali - Accoglienza immigraiione e ﬁd\iede'n'ti asilo e prdtézione.-

Educatore nell'Accoglienza, sostegno e gestione del settore sanitario.




* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. *Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
- Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

« Nome e indirzzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a) -

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

. *Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
" o formazione

* Principali materie / abilita
. professionali oggetto dello studio
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Da Marzo 2017 a Maggio 2017 :
European Research Institute (ERI) Ente non profit.

Esperienza di volontariato come Educatore Accoglienza’immigrazione e richiedenti.

asilo e protezione.
Accoglienza e gestione pratiche amministrative e Iegall dei profughl gestione e

Sostegno delle attivita quotidiane giornaliere.

" Da Settembre 2015 a Dicembre 2015 -
Dipartimento Salute Mentale

ASL-AL
Tirocinante Assistente Sociale

Accoglienza e gestione utenti/pazienti, partecipazione a riunioni di équipe multldlsuphnan e

interdisciplinari, visite domiciliari, in comunita e gruppi appartamento. Collaborazione al gruppo
di auto-mutuo-aiuto e ad attivita ludiche ricreative.

" Da Sefteinbre 2015 a Dicembre 2015

Servizio Tutela Salute in Carcere, Ser.T Peninenziario, Presso Casa Circondariale “Cantiello e
Gaeta", Casa di Reclusione “San Mlchele“
ASL -AL
" Tirocinante Assistente Sociale

-~ Colloqui sostegno ai detenuti sottoposti a certificazione medica attestante stato di dipendenza,
funzione di filtro tra magistratura, legali, familiari e garante dei detenuti. Riunioni di
équipe per costruzione progetto individualizzato per risocializzazione sociale.

Da Maggio 2014 a Lugho 2014
Ufficio Tutele

C.LS.SACA. - SOCIO-ASSISTENZIALE
- Tirocinante Assistente Sociale:

Collaborazione con Giudice Tutelare, gestione vita quotidiana dell' utente/cliente.

_Da Settembre 2011 a Dicembre 2011
Alexandria International School

Scuola Matema _
Tirocinio Dirigente di Comunita

Assistenza e aiuto educatrice infantile.

'

Dall'Anno Scolastico 2012/2013 al 2015/2016

Laurea Triennale in Servizio Sociale ed in possesso di abilitazitne professionale

- Materie inerenti al servizio sociale, conoscenze di psicologia, politica sociale e diritto.



+ Qualifica conseguita

+ Livello nella  classificazione
nazionale (se pertinente).

. Date-(da -a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

« Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acqu:s:te nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cen‘lf cati diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

¢ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale ;

CAPACITA E COMPETENZE.

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione ¢ importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in

.Squadra (ad es. cUlfura e sport), ecc. .

CAPACITA E COMPETENZE

; ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cuffura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
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Presso (’Université del Piemonte Orientale “Amedeo ,Avogadrd”
L-39

- Dal 2007 al 2012

Dlploma di'Scuola Superiore: I T A.S Istituto Tecmco Assxstenza Somale ad indirizzo: Dirigente
di Comunita.

Psicologia e Pedagogia, puericultura, igiene.

Presso listituto J.J. Rousseau.

ITALIANA

INGLESE

LIVELLO SCOLASTICO
LIVELLO SCOLASTICO
LIVELLO SCOLASTICO

BUONA CAPACITA’ DI LAVORARE E RELAZIONARS! IN GRUPPO NONCHE A COMUNICARE CON ALTRE
PERSONE ANCHE IN AMBITI DIFFERENTI TRALORO.

BUONE CAPACITA' DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SEI SERVIZI APF’RESI DURANTE LE ESPERIENZE
PRECEDENT!I DI TIROCINIO.

* DISCRETA CAPACITA DI USARE IL. COMPUTER ED | PROGRAMMI WORD ED EXELL

BUONO SPI-RITO DI INIZIATIVA, BUONA CREATIVITA' PER ATTIVITA' LUDICHE .



ART|STICHE
Mus:ca scrittura, disegno ecc.

: .PATENTE E/OPATENTI - PatentetipoB

ULTERIORI INFORMAZIONI ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE ALLA SALUTE E :
. SICUREZZA PER | LAVORATORI (ART.37 DEL D.Igs 81/08) IN DATA 09 09-2015, | PARTE.

]

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA ALLA SALUTE
E SICUREZZA PER | LAVORATORI (ART 37 DEL D.Igs 81/08) IN DATA 07-01-2016; Il PARTE.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL'CONVEGNO “CARE GIVER, ASSISTIAMO CHI :
ASSISTE”, TENUTOSI AD ALESSANDRIA IN DATA 17/11/2012. : =

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL XXIl CONCRESSO NAZIONALE SICP, SOCIETA’
ITALIANA DI CURE PALLIATIVE, DAL TITOLO “QUALITA’ DELLAVITA, QUALITA’ DELLE
CURE”, SVOLTOSI A SORRENTO (NA)DAL4 AL7 NOVEMBRE 2015.

ALLEGATI

_ Autorizzo al trattamento dei miei dati personali nei termini conséntiti dal D.lgs. n. 196/2003

¥

IVALDI ELEONORA
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