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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Coco Stefania 
Indirizzo  ASL AL – Distretto di Novi Ligure – Via Papa Giovanni XXIII 
Telefono  335-6689578 

Fax  0143-332613 
E-mail  scoco@aslal.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  16-03-1973 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 01-01-2010 AD OGGI   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  

SERVIZIO TERRITORIALE (DISTRETTO SANITARIO)ASLAL NOVI LIGURE  
• Tipo di azienda o settore  AZIENDA SANITARIA 

• Tipo di impiego  CPSE DS CURE DOMICILIARI E POLIAMBULATORIO 
• Principali mansioni e responsabilità   

 
• Date (da – a)  DAL 01.001.2007 AL 31.2.2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  
SERVIZIO TERRITORIALE (DISTRETTO SANITARIO)ASLAL NOVI LIGURE  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  CPSE DS POLIAMBULATORIO 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

• Date (da – a)  DAL 01.02.2003 AL 31.12.2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  

SERVIZIO TERRITORIALE (DISTRETTO SANITARIO) ASL22 NOVI LIGURE 
• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  CPS IP COORDINATORE POLIAMBULATORIO 
• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

• Date (da – a)  DAL 21.12.1993 AL 31.01.2003  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  

INFERMIERE PROFESSIONALE  A TEMPO INDETERMIATO ASL 22 (EX USSL 73) NOVI 
LIGURE  

• Tipo di azienda o settore   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2008 a gennaio 2009 (1 anno) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi di Genova 

• Qualifica conseguita  “Master Universitario di 1° livello in Management per le Professioni Sanitarie Infermieristiche ed 
Ostetriche” 

 
 

• Date (da – a)  Dal 28.10.1998 al 1.10.1999 (658 0re) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IST Genova 

• Qualifica conseguita  “Corso di Perfezionamento in Oncologia per Infermieri” 
 
 

• Date (da – a)  Dal 1989 al 1993  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 “Scuola Infermieri Professionali” USSL 73 Novi ligure  

• Qualifica conseguita  Diploma di Infermiere Professionale 
 
 

• Date (da – a)  Dal 1994 1l 1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 “Istituto Don Zeferino Iodi” Reggio Emilia 

• Qualifica conseguita  “Diploma di Maturità per Assistente Comunità Infantile” 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUA 

 

  Inglese 
• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 
• Capacità di espressione orale  elementare 

 
 

ALTRE LINGUA 
 

  Francese 
• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 
• Capacità di espressione orale  elementare 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 “Relazione di cura” con diverse tipologie di utenza e famiglie: paziente oncologico, terminale, 
psichiatrico, neurologico, cardiologico, anziano affetto da multi patologie. 
Attività di educazione e couselling sanitario 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Gestione risorse umane , Pianificazione Assistenziale   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo Foglio Elettronico Excell -Word (livello base) 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione a più corsi di aggiornamento professionale (dal 1993 ad oggi) e ad un progetto 
presentato in concorso per la Società Italiana di Psichiatria (nel 199-2000)– Attività di docenza 
nei corsi professionali per OSS (2003) 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 In fede  
                                                                                                                                                  
                                                                                                                           Stefania Coco                                                      


