E-EREGIONE
B W PIEMONTE

ACCORDO TRA ASL AL E LA RSU AZIENDALE E LE O0.SS. FIRMATARIE DEL
CCNL COMPARTO SANITA’

Vista I'approvazione dei progetti sanitari che prevedono il supporto di profilo professionale
del Comparto (ruoli sanitario e sociosanitario) di cui alla nota prot. ASL AL n. 94979 del
29.09.2023;

In relazione ai progetti correlati al recupero delle liste di attesa ovvero a carenza personale,
a supporto dell’attivita clinica e diagnostica, che coinvolgono il personale 0SS e
amministrativo;

Le parti concordano

1) di stanziare, dai residui dei fondi contrattuali (anno 2022 e retro), la cifra presunta di €
62.000,00 a supporto dei progetti di cui sopra per la remunerazione del personale OSS e
amministrativo;

2) di corrispondere al personale OSS/amministrativo la somma di € 30/ora come indicato
nella nota prot. ASL AL n. 94902 del 29.09.2023;

3) di destinare nell’lanno 2023 un importo corrispondente a quanto utilizzato per

I’attivazione del punto 1) al finanziamento, in regime di prestazione aggiuntiva e pertanto a
carico del bilancio aziendale, di progetti a valenza aziendale da concordare tra le parti.

Alessandria, 11 17/10/2023

DELEGAZIONE PARTE PUBBLICA DELEGAZIONE PARTE SINDACALE
(sigla e firma)
Il Direttore Generale FP CGIL firmato in originale
Dr. Luigi Vercellino UIL FPL firmato in originale
firmato in originale CISL FP firmato in originale
FIALS firmato in originale

componente RSU
di CUB Sanita firmato in originale




