REGIONE PIEMONTE - A.S.L. AL
SCHEDA OBIETTIVI DI BUDGET 2019
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE - SC SISP

OBIETTIVI DI ATTIVITA'

cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO
AOL Reglstrgzmne su S..I._ Gemini delle notifiche Malattie Infettive soggette a sorveglianza speciali/avvio Predlsp_osmone relazioni su 100% 20%
sorveglianze speciali sorveglianze
Esavalente e | MPR>= 95% nei
soggetti <= 24 mesi, Il MPR>=
A02 [Attuazione DPCM 12/01/2017 definizione e aggiornamento LEA - PNPV 2017-2019 Tasso di copertura vaccinale 95% nella classe 2012 25%
escludendo gli irreperibili fra i
residenti
OBIETTIVI DI EFFICIENZA
cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO
BO1
PROGETTI
cod. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE VALORE ATTESO PESO
N° interventi di campionamento
Realizzazione numero interventi di campionamento REACH (nel rispetto della tempistica e distribuzione sul gﬁettuatl_dal Servizio pel 2019/N
Cco1 L . o . . . R . interventi programmati ( 20 Reach + |100% 25%
territorio - 5 a trimestre sulla provincia) e di campionamenti acque di piscina della programmazione 2019 ) . S
250 campionamenti acqua di piscina
ovvero 140 strutture campionate)
C02 [Attivita previste dal Piano Locale della prevenzione di interesse del Servizio: Programma 1,2,3,4,7,8,10 Indicatori regionali 100% 30%
TOT 100%
ANNOTAZIONI:

OBIETTIVI PERSONALE DIRIGENTE DELLA STRUTTURA: Il personale dirigente della struttura concorre al raggiungimento degli obiettivi di struttura per la parte di rispettiva competenza

OBIETTIVI PERSONALE COMPARTO: Il personale del comparto concorre al raggiungimento degli obiettivi di struttura per la parte di rispettiva competenza

LIBERA PROFESSIONE (per le strutture interessate): i volumi di attivita libero professionale complessivamente erogabili, ai sensi delle leggi e contratti vigenti, non possono superare quelli
istituzionali, né prevedere un impegno orario superiore a quello contrattualmente dovuto

DATA

Direttore Generale

Direttore Sanitario

Direttore Amministrativo

Responsabile Dipartimento di Prevenzione dr. Enrico Guerci

Responsabile Struttura dr.ssa Stefania Marchiano




