CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

* Date

Datore di lavoro
Settore

* Tipo di impiego
* Date

Datore di lavoro
Settore

* Tipo di impiego
* Date

Datore di lavoro
Settore

+ Tipo di impiego
* Date

Datore di lavoro
Settore

+ Tipo di impiego
Date

Datore di lavoro
Settore

Tipo di impiego
Date

Datore di lavoro
Settore

Tipo di impiego
Date

Datore di lavoro
Settore

Tipo di impiego

Date

Datore di lavoro
Settore

Tipo di impiego

MAZZARELLO GIANNA PAOLA

ITALIANA
03.05.1949

22.05.1978 AL 31,12.1982

Regione Piemonte

Settore Programmazione

Istruttore 6° livello

01.01.1983 al 31.08.1984

U.S.L. 73 Novi Ligure

Ufficio Personale

Collaboratore Amministrativo

01.09.1984 al 15.01.1987

U.S.L. 73 Novi Ligure

Assistenza Sanitaria di base

Vice Direttore Amministrativo

16.01.1987 al 31.12.1987

U.S.L. 73 Novi Ligure

Assistenza Sanitaria di base

Collaboratore Amministrativo

01.01.1988 al 17.03.1991

U.S.L. 72 Tortona

Igiene Pubblica

Vice Direttore Amministrativo

18.03.1991 al 31.12.1994

U.S.L. 73 Novi Ligure

Direzione Sanitaria e Assistenza Sanitaria Specialistica

Direttore Amministrativo

01.01.1995 al 31.12.2007

A.S.L.22 Novi Ligure, Acqui Terme, Ovada

Direzione Sanitaria e Servizi Territoriali

Coordinamento Amministrativo Presidio Ospedaliero, Organizzazione e
coordinamento dei Servizi Sanitari fino al 15.06.1997 ; Controllo di Gestione e
Informatica e telecomunicazioni fino al 31.01.1999 ;Direzione attivita
amministrativa dipartimento Servizi Territoriali fino al 31.03.2004; Direttore S.S.
Servizi Territoriali fino 31.12.2007

01.01.2008 al 31.03.2010

AS.L. AL

Distretto Sanitario

Dirigente S.S. Servizi Territoriali fino al 31.03.2009 ; Dirigente Amministrativo
fino al 31.03.2010



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

+ Date 16.01.2009 “Promuovere e guidare il cambiamento”
26.02.2008 “Sviluppo del sistema informatico AURA”
Dal 25.09 al12.10.2007 “Gestire strutture organizzative in sanita in una
logica di integrazione dipartimentale e aziendale”
01 e 02.10.2004 "Il consenso informato”
25.01, 30.01,05.02.2002 “La programmazione”
19.06.2002 Seminario “Pianificazione e budgeting di distretto”
28.03.2002 Seminario “Profili assistenziali”
14.12.2001 “La negoziazione del budget”

28.09.2001 “Il budget di distretto, strumento di gestione manageriale
condivisa dei distretti”

06.04.2001 “L’orientamento alla prescrizione del farmaco generico”
15.11.2001 “Introduzione dell'euro”
05.02.2000 “Sanita in rete”

17.03.2000 “ll budget per i Medici di medicina generale, esperienze a
confronto”

18.09.2000 “Il profilo della dirigenza amministrativa tecnica e professionale
alla luce del nuovo contratto di lavoro”

07, 08 e 09.10.1999 “Il processo di management sanitario”
04.10, 14.10.1999 “Il processo di management sanitario”

15 e 16.04.1999 “Analisi intervento valutazione e strategie sulla qualita,
esperienze a confronto”

22.10.1999 “Il piano sanitario regionale, metodologia, attuazione, verifica
verso il 2000

02, 03.12.1998 “Corso di formazione in economia sanitaria”

Dal 16.02 al 20.02.1998 Master “Analisi intervento, valutazione, strategie
sulla qualita. Nuove normative”

19, 20.05.1997 "Il controllo di gestione”

23.05.1997 “Il budget in medicina di base”

Partecipazione alle Conferenze dei servizi 27.11.1998, 02.12.1999,
27.06.2003, 07.05.2004, 24.01.2009

Istruzione Laurea in Giurisprudenza

RETRIBUZIONE
Tipologia di Importo
retribuzione
Stipendio tabellare 39118,82
Posizione parte 6341,28
fissa
Posizione parte 10265,40
variabile
Retribuzione di 11399,00
risultato
Altro 6651,20
Totale annuo lordo 73775,70



