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VERBALE D’ACCORDO TRA L’ AMMINISTRAZIONE ASL AL
" ELE OO.SS. E RSU DEL. COMPARTO }
INTEGRAZIONE DELL’ACCORDO SULLE PROGRESSIONI ECONdMICHE
DEL PERSONALE DEL COMPARTO ANNO 2019

Ad integrazione dell’accordo sottoscritto in data 27.06.2019 in materia di progressioni economiche
del personale non dirigente del Comparto anno 2019, le parti concordano quanto segue:

- con riferimento alla valutazione dell’impegno lavorativo e della qualita della prestazione
nell’anno 2018, stante I’elevato numero di personale incluso nelle graduatorie, &€ necessario
acquisire la firma per presa visione della scheda di valutazione da parte del dipendente solo
quando la valutazione ¢ totalmente o parzialmente insoddisfacente;

- al fine di rispettare il limite massimo del 50% della platea dei potenziali beneficiari delle
progressioni economiche, stabilito dal Dipartimento della Funzione Pubblica, il numero di
fasce attribuibili con riferimento a ciascuna graduatoria viene arrotondato per difetto.

E’ fatta eccezione per le fasce economiche nelle quali sono inquadrati dipendenti singoli,
per.i quali ’arrotondamento .verra effettuato, alternativamente, una volta per eccesso (per
I’anno 2019) e la volta successiva per difetto.
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