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Dirigenza' Medica e Veterinaria
ACCORDO SULLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2018

Dato atto che il fondo provvisorio per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione
individuale della Dirigenza Medica e Veterinaria, per ’anno 2018, ammonta a € 2.968.954,43 ¢ che
il residuo del fondo di posizione dell’anno 2017 € pari a €. 1.278.490,64.

Dato atto che le risorse complessivamente disponibili ammontano a €. 4.247.445,07

Le parti concordano:

Le risorse integrative Regionali pari a € 1.619.008,76 saranno distribuite, in acconto, in modo
omogeneo, (quota mensile € 200,00), cui sono aggiunti ulteriori 100€ provenienti dal fondo per un
totale di 300€ mensili.

L’acconto ¢ riconosciuto, anche per il periodo di prova, al personale neo — assunto.

I debito orario aggiuntivo, ai sensi di quanto previsto dall’accordo regionale 18/5/2009, recepito
con D.G.R. n. 9 - 11625 del 22 giugno 2009, ¢ fissato in 40 ore pro-capite.

Le risorse restanti € 1.888.036,31 (€ 4.247.445,07 — € 1.619.008,76 (Risorse integrative Regionali)
— € 740.400 (1.200,00 * 617 Dirigenti al 31/12/2017) sono destinate secondo le seguenti modalita:

- € 439.795,10 sara utilizzato per finanziare 1 progetti strategici, stabiliti
dall’ Amministrazione (con valenza biennale) e comunicati alle OO.SS. in data 14.09.2017,

- € 1.448.241,21 sara erogato a conguaglio, previa verifica del raggiungimento degli obiettivi
di budget da parte dell’Organismo Indipendente di Valutazione e in base all’esito della
valutazione della performance individuale.

I Direttori di Struttura Complessa che, a scavalco, dirigono piu Strutture parteciperanno al saldo
spettante per ciascuna di esse.

Quanto concordato pud essere aggiornato qualora il Contratto Collettivo Nazionale lo renda
necessario.

Alessandria 11 17/07/2018
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